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UNIVERSIDADES DEL H. CONSEJO DE RECTORES

PRESENTACION

Esta publicacion, denominada "Universidades del H. Consejo
de Rectores — Zona Centro” (que cubre las universidades co-
rrespondientes a las Regiones de Valparaiso, Metropolitana,
Libertador Bernardo O’Higgins y Maule), tiene como objetivo
contribuir con aquellos jévenes que se han planteado el an-

helo de proseguir estudios universitarios, entregandoles una
informacién completa, adecuada, claray transparente que les
permita decidir libre, objetiva y conscientemente su postulacion
a alguna de las universidades de mayor tradicién en nuestro
pais. La presente edicion contiene una breve descripcion de
cada una de las universidades que conforman el H. Consejo
de Rectores de la Zona Norte, incluyendo su origen,

su desarrollo historico, las areas del conocimiento a las que

estan orientadas sus actividades docentes y de investigacion,
la especializacion de su cuerpo académico, la composicién
de su matricula y el nimero de titulados por areas del
conocimiento, detalle de las existencias de sus bibliotecas,
ayudas que se ofrecen a los estudiantes, e informacion sobre
deporte, recreacion y cultura en la institucion, ademas de las
direcciones, nUmeros de teléfonos y de fax, correo electrénico
y pagina WEB de las mismas.
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ANTECEDENTES GENERALES

El H. Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas,
creado en agosto del afno 1954, fue concebido como una
instancia de planificacion cientifica y tecnoldgica de las
universidades, a partir de la distribucién de los recursos
aportados por la Ley N° 11.5675 que le dio nacimiento. Esta
labor de coordinacion universitaria, con permanente res-
peto por la autonomia y la naturaleza particular de cada
una de sus instituciones miembros, ha convertido al H.
Consejo de Rectores en un organismo muy representativo
de la educacién universitaria del pais que en la actualidad
agrupa a las veinticinco universidades que reciben un
Aporte Fiscal Directo (AFD) establecido en la Ley de

Presupuestos del Sector Publico. La principal misién de
este Consejo es procurar la excelencia académica y el
desarrollo de la investigacion cientifica y tecnoldgica, asi

como la extension artistico-cultural en todas y cada una
de sus instituciones.

Hasta el ano 1980, el H. Consejo de Rectores estaba
conformado por las ocho universidades que existian en
el pais en ese entonces: la Universidad de Chile, la Pon-
tificia Universidad Catolica de Chile, la Universidad de
Concepcion, la Universidad Catolica de Valparaiso (hoy
Pontificia), la Universidad Técnica Federico Santa Maria,
la Universidad Técnica del Estado (actual Universidad de
Santiago de Chile), la Universidad Austral de Chile y la
Universidad del Norte (actual Universidad Catélica del
Norte).

En diciembre de 1980 se dict6 el Decreto Ley N°3.541 que
hace desaparecer las Sedes Regionales de las grandes uni-
versidades estatales, como lo eran la Universidad de
Chile y la Universidad Técnica del Estado; y posteriormente,
en 1992, las de la Pontificia Universidad Catolica de Chile.
Sobre la base de estas instituciones, se crean las llamadas

universidades regionales y/o derivadas. Asimismo, esta
nueva legislacién permitid la creacién de universidades
privadas, que deben constituirse como personas juridi-
cas de derecho privado sin fines de lucro y que no estan
adscritas al H. Consejo de Rectores, dando origen a una
gran expansion del Sistema Universitario Nacional.

El origen y tradicién de las universidades que conforman
el H. Consejo de Rectores tiene mas de ciento setenta afos
en el caso de la mas antigua, la Universidad de Chile, y
mas de cuarenta anos en las ex-sedes regionales. Por
esta larga tradicion, y por su diversidad, heterogeneidad
y ubicacion geogréfica, estas instituciones estan altamente
capacitadas para formar profesionales preparados para
enfrentar los nuevos y numerosos desafios que nos depara
este milenio, incursionando en campos como la robotica,
la bioética, el medio ambiente y el desarrollo sustentable,
la biodiversidad, la biotecnologia, zonas aridas y la astro-
nomia, la acuicultura y la oceanografia, entre otros.
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Si bien la fecha de creacién como “Universidad de
Chile” es el aho 1842, sus primeros origenes se remontan
al ano 1622 cuando por acuerdo de la Real Audiencia
se dio licencia para que los estudiantes que cumplieran
con ciertos requisitos pudieran ser graduados de bachi-
lleres, licenciados, maestros y doctores. Luego en 1738,
por cédula del Rey Felipe V, se crea la Universidad de
San Felipe que se establece con Facultades deTeologia,
Leyes, Medicina y Matematicas. Cien anos después se
le cambia oficialmente el nombre y pasa a llamarse
Universidad de Chile, promulgandose su nueva Ley
Orgénica el 19 de noviembre de 1842.

La Universidad de Chile hoy cuenta con una insti-
tucionalidad y una vision estratégica de acuerdo a su
rol como universidad publica en el nuevo siglo, que le
permitird afrontar los desafios actuales manteniendo
su tradicion y excelencia, sin claudicar en los valores
que le son propios.

La institucionalidad universitaria estad fijada en el
Estatuto de la Universidad de Chile, modificado en
marzo de 2006. Este Estatuto la define como Persona
Juridica de Derecho Publico Auténoma, Institucion de
Educacién Superior del Estado de caracter nacional y
publico, con personalidad juridica, patrimonio propio,
y plena autonomia. EI mismo documento define la
mision de la universidad; sus principios orientadores;
los érganos superiores encargados de dirigir, gestionar,
normar y proyectar la Universidad; la estructura aca-
démica; la organizacién de los estudios; el patrimonio
de la organizacion; y los estamentos que componen la
comunidad universitaria.

La Universidad de Chile es la de mayor influencia en
el Sistema de Educacién Superior del pais, su cuerpo
académico concentra gran parte de la investigacion cien-
tifica y tecnoldgica en Chile. Su sélida y fecunda labor
cientifica y sus estrechas conexiones con los centros de
investigacion méas avanzados del mundo, han permitido
desarrollar programas de postgrado y de postitulo en una
amplia gama de disciplinas. Ademas, ofrece numerosos
cursos de especializacion para profesionales que deseen
hacerlo en algun aspecto especifico. Asi, por ejemplo,
la Universidad de Chile forma un alto porcentaje de los
especialistas médicos del pais.

A la Universidad de Chile le corresponde la atribu-
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cién privativa y excluyente de reconocer, revalidar y
convalidar titulos profesionales obtenidos en el ex-
tranjero, sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados
internacionales. También le compete pronunciarse
sobre convenios o tratados internacionales relativos a
la educacién superior que el Gobierno de Chile tenga
interés en suscribir con otros gobiernos o entidades
internacionales y extranjeras.

La planta fisica esta distribuida en distintos sectores
de la Regién Metropolitana, alcanzando una superficie
construida aproximadamente de 550.000 m2 Cuenta
con los Campus Juan Gémez Millas, Campus Norte,
Campus Beauchef, Campus Sur, Campus Andrés Bello,
Campus Casa Central y otras edificaciones correspon-
dientes a distintas unidades académicas como lo es el
Observatorio Astronémico Cerro Calan ubicado en la
comuna de Las Condes.

Para el desarrollo de sus actividades se organiza en
catorce (14) Facultades, cuatro (4) Institutos, un (1) Pro-
grama Académico de Bachillerato, el Liceo Experimental
“Manuel de Salas” y el Instituto de Estudios Secundarios,
dependiente de la Facultad de Artes, que proporciona una
formacién académica completa, de modo sistematico,
a los ninos y jovenes con talento sobresaliente en el
campo de la musica, la danza y la plastica.

A lo anterior hay que sumar los Centros de estudio
e investigacién con sedes en diferentes regiones del
pais, como por ejemplo, el Campo Experimental Las
Cardas, de 5.436,2 hectéareas, ubicado en la IV Region,
comuna de Coquimbo y la Estacion Experimental Acui-
cola en Castro, Chiloé, en convenio con el Instituto de
Educacion Rural (IER).

La comunidad universitaria esta constituida por
académicos, estudiantes y personal de colaboracion,
quienes ejercen de manera regular los quehaceres que
se desprenden de su mision y funciones.

Principios orientadores: Libertad de pensamiento y de
expresion; Pluralismo; Participacién, con resguardo a las
jerarquias en la institucion. Ademas, se valora la actitud
reflexiva, dialogante y critica; equidad y valoracién del
meérito en ingreso, promocion y egreso; la formacién
de personas con sentido ético, civico y de solidaridad
social; el respeto a personas y bienes; el compromiso
con lainstitucion; la integracion y desarrollo equilibrado
de sus funciones universitarias, y el fomento del didlogo
y la interaccion entre las disciplinas que cultiva

Una Formacion en Sintonia con las Necesidades
Actuales: Ante los cambios que implica la Sociedad
del Conocimiento, la Universidad de Chile reconoce
y responde al ineludible desafio de formar profesio-
nales con las competencias necesarias de creatividad,
flexibilidad y rigor intelectual para desempenarse en
contextos marcados por el cambio permanente y una
alta competitividad. En gran medida, el éxito del cambio
organizacional de una entidad de educacion superior
se supedita al desarrollo de una vision compartida de
la mision institucional. En este sentido, la Universidad
se ha preocupado de la innovacién curricular de sus
carreras de pregrado apuntando a la coherencia, inte-
gracion y flexibilidad de los estudios.

Por lo anterior, la Universidad de Chile implementa y
entrega a sus estudiantes lineas formativas fundamen-
tales que orientan al curriculo del egresado: Formacion
General, Formacion Basica y Formacion Especializada.
Ademas de preocuparse por el desarrollo de competencias
necesarias incluyendo ambitos tales como el dominio
de un segundo idioma vy el desarrollo del deporte y la
actividad fisica.

Se encuentra en desarrollo el Sistema de créditos aca-
démicos transferibles (SCT) para lo cual la universidad
participa de un acuerdo nacional que busca resolver
problemas de movilidad y la excesiva extensién de las
carreras de pregrado.

Vision de futuro: La Universidad de Chile en su caracter
de universidad estatal, publica, nacional y de calidad
internacional , plantea las siguientes ideas matrices: Su
desarrollo debe ser consistente con su mision histori-
ca, su naturaleza estatal y publica, y su compromiso
nacional; debe realizar su labor creadora, formadora
y de interaccion manteniendo permanente coherencia
con los parametros internacionales de excelencia aca-
démica; debe responder creativa y eficazmente a las
condiciones y desafios que plantea la globalizacion y
la insercion del pais en el orden mundial.

La Universidad de Chile participd voluntariamente en
el Proyecto Piloto de Acreditacion Institucional en las
areas de gestion institucional, docencia de pregrado y
postgrado, investigacion, vinculacion con el medio e
infraestructura y equipamiento, ambitos en los cuales
la Comisién Nacional de Acreditacion de Pregrado le
otorgo la acreditacién por el plazo maximo establecido
de 7 anos que culmina en el segundo semestre del
ano 2011.
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POSTULACIONES E INGRESO A CARRE-
RAS Y PROGRAMAS DE PREGRADO

Postulaciones totales afno 2007: 29.758
(considera sélo postulaciones a carreras de

pregrado)

Ingreso a primer ano 2007: 4.569

(sdlo ingreso de alumnos a carreras de pregrado).

UNIVERSIDAD DE CHILE B O]

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

Area Matricula 2007* Titulados 2006
Agropecuaria y Ciencias del Mar 2.391 278
Arte y Arquitectura 2.962 276
Ciencias Naturales y Matematicas 1.879 310
Ciencias Sociales 3.991 552
Derecho 2.620 21
Humanidades 824 170
Educacion 324 7
Salud 4.724 821
Tecnologia 3.833 447
Total 24138 3142

(*): Informacidn al 30 de abril de 2007.
Fuente: Departamento de Pregrado - Vicerrectoria de Asuntos Académicos.

MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO 2007**: 4.389
POSGRADUADOS EN 2006: 682
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULOS 2007**: 1.465
EGRESADOS DE POSTITULOS EN 2006: 506

(**): Datos variables por la dinémica de fos procesos. Informacién al mes de agosto de 2007.
Fuente: Departamento de Postgrado y Postitulo - Vicerrectoria de Asuntos Académicos.

El cuerpo académico de la Universidad de Chile esta
compuesto por 3.589 docentes (no incluyendo espe-
cialidades médicas), quienes de acuerdo al horario de
dedicacion que prestan a la Universidad representan
1.761 Jornadas Completas Equivalentes en lo que se
refiere a las siguientes caracterizaciones:

Docentes Jornadas

completas

Doctores: 735 523
Magister: 935 465
Profesionales Especialistas: 177 104
Profesionales: 1.742 669
Total (£): 3.589 1.761

(£) Informacion al 30 de diciembre de 2006.
Fuente: Analisis Institucional - Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y
Gestion Institucional.

INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion 2007 vigentes que
desarrolla la Universidad de Chile estan orientados
hacia las siguientes areas del conocimiento:

Administracion y Comercio: 14
Agropecuaria y Ciencias del Mar: 39
Arte y Arquitectura: 6

Ciencias: 280

Ciencias Sociales: 26

Derecho: 4

Humanidades: 22

{

Educacion: 7
Salud: 100
Tecnologia: 74
Total (€): 572

(€) Informacion al mes de agosto de 2007.
Fuente: Departamento de Investigacion - Vicerrectoria de Investiga-
cion y Desarrollo.

Estos 572 proyectos concursables vigentes, que
lleva a cabo la Universidad de Chile a agosto de 2007,
son financiados por: FONDECYT, FONDEF, Iniciativa
Cientifica MILENIO, FONDAP, INACH. FIA, Iniciativa
GENOMA Chile, Fondos Concursables Propios, Fondos
Internacionales y otros. En esta cifra no estan incluidos
los proyectos que se efectuan con fondos privados y
los no concursables.

Tampoco estan incorporados los proyectos en los
cuales la Universidad de Chile participa acompanando
a otra institucion.

La labor de la Universidad de Chile genera la publicacion
de un 37% de los articulos de impacto internacional ISI
generados en el pais, ademas de numerosos articulos
en revistas indexadas, asi como libros y capitulos de
libros.

BIBLIOTECAS

La Universidad de Chile cuenta con 49 bibliotecas,
con un area de 26.588 m? y 4.050 puestos de lectura,
con apoyo de 645 computadores destinados a este
efecto, distribuidas entre sus 14 Facultades, 4 Institutos
y Servicios Centrales. Se relacionan entre si a través



del Sistema de Servicios de Informacion y Bibliotecas
(SISIB), dentro de un contexto de informacién compar-
tida. El acervo bibliografico de todas ellas incluye mas
de 2.796.499 items bibliograficos.

La comunidad universitaria tiene acceso, via Internet
al patrimonio bibliografico institucional a través del
catalogo colectivo en linea, http://bibliotecas.uchile.
cl/catalogo, a bases de datos tanto nacionales como
internacionales, a servicios de consulta de las tablas
de contenido de revistas suscritas por la Universidad
(servicio Al Dia,) a un sitio de publicaciones electronicas
con mas de 18.000 publicaciones en texto completo de
libros y revistas de todas las disciplinas.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de Bienestar Estudiantil de la Universidad
de Chile esta orientada a facilitar el desarrollo de los
estudios universitarios de sus alumnos, ayudando a
la solucion de los problemas sociales y econdémicos
de los estudiantes que lo requieran. Es asi como la
Universidad ofrece estimulos a los maximos puntajes,
rendimiento académico y actividad deportiva a través
de becas de arancel total o parcial, programas de apoyo
preescolar, de atencion econdmica, de hogares univer-
sitarios, entre otros. Ademas las facultades asignan
becas de alimentacién y otras segun las necesidades
de los estudiantes.

Detalles sobre los beneficios que ofrece la Universi-
dad de Chile se informaran en el Documento Oficial del
Proceso de Admisiéon 2008, a publicarse el Viernes 2 de
noviembre de 2007, adjunto al diario “El Mercurio”

DEPORTE, RECREACION
Y CULTURA

La Universidad de Chile desarrolla actividades fisico-
educativas, deportivas y recreativas que buscan favorecer
el mejoramiento de la calidad de vida individual y colec-
tiva de sus estudiantes y que, ademas, se constituyan
en un complemento a su formacién integral.

Estas actividades se pueden efectuar en las modali-
dades que se sefnalan a continuacion, ya sea mediante
la accion centralizada de la Direccion de Deportes y
Actividad Fisica, o la gestionada por las Coordinaciones
de Deportes de las Unidades Académicas:

Area de Deporte y Actividad Fisica

Curricular: Actividades insertas en los planes de estudio
de las diferentes carreras impartidas por la Institucion, con
obligaciones, evaluacion y reconocimiento formal.

Recreativa: Actividades de libre participacion, es-
tructuradas sobre la base de talleres, en los que cada
estudiante participa de acuerdo a sus propios intereses
y nivel que posee.

Competitivas Internas: Actividades estructuradas a

través de campeonatos de nivel medio, en diversas
disciplinas, donde se representa a su propia unidad
académica.

De Representacion: Destinada a los estudiantes con
condiciones técnicas sobresalientes, interesados en
integrar las distintas selecciones, defendiendo a la
Universidad en certdmenes de nivel regional, nacional
e internacional.

Para la practica de las actividades senaladas, la Ins-
titucién cuenta con recintos que se manejan en forma
centralizada (Piscina Temperada, Complejo de Tenis
Quinta Normal, Complejo Deportivo Juan Gémez Millas
y Refugio Cordillerano de Farellones) y otros con de-
pendencia directa de las unidades académicas, como
por ejemplo, las Piscinas de las Facultades de Ciencias
Agrondémicas y Ciencias Veterinarias y Pecuarias; los
Gimnasios de las Facultades de Medicina, Ciencias Agro-
nomicas y Ciencia Fisicas y Matematicas; Canchas de
Fuatbol de las Facultades de Derecho; Ciencias; Ciencias
Agrondmicas, Ciencias Veterinarias y Pecuarias; Cancha
de Futbolito y Sala de Halterofilia de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas.

Area de Actividad Cultural

Desde el nivel central se coordina una labor cultural
de caracter multidisciplinario. Dentro de ese contexto
se destaca la labor del Centro de Extension Artistica
Cultural “Domingo Santa Cruz’, que genera las poli-
ticas artisticas y atiende las actividades referidas a la
difusion, creacién y desarrollo de las artes y la cultura,
a través de las unidades y cuerpos artisticos estables
de su dependencia: Orquesta Sinfonica de Chile, Ballet
Nacional Chileno y Coro Sinfénico y CamerataVocal. Las
presentaciones se realizan en elTeatro de la Universidad
de Chile (ex Baquedano) y el Teatro Oriente.

También se debe destacar la importante labor que
cumplen los organismos dependientes de la Facultad
de Artes: el Museo de Arte Contemporaneo, el Museo
de Arte Popular Americano, el Teatro Nacional Chileno,
el Ballet Juvenil, las temporadas de teatro en las Salas
Agustin Siré y Sergio Aguirre junto a las temporadas de
musica en la Sala Isidora Zegers y las exposiciones de
artes visuales en la Sala Juan Egenau, aparte de la labor
de difusién de la Radio de la Universidad de Chile.

Programa de Movilidad Estudiantil

Concientes de la inquietud de los jévenes de lograr
una mejor integracion a una sociedad globalizada, la
Universidad de Chile ha trabajado en la expansién de
convenios con Universidades de América, Europa y
Asia/Pacifico para que sus alumnos tengan opciones
de conocer otros paises y culturas para enriquecer
sus conocimientos, privilegiando el perfeccionamiento
académico en el exterior. En ese contexto, la Universi-
dad de Chile creé el Programa de Movilidad Estudiantil
— Estudios Parciales en el Extranjero. A través de este
Programa, los alumnos regulares de pregrado de la
Universidad de Chile pueden cursar un semestre en
universidades con las cuales se han firmado convenios
de intercambio estudiantil internacional.

Através del Programa Movilidad Estudiantil - Alumnos
Libres Internacionales - es posible atender a los mas de
700 alumnos extranjeros provenientes de 15 paises y
de alrededor de 74 universidades interesados en cursar
por uno o dos semestre los cursos de pregrado dictados
en la Universidad de Chile.

La Universidad estd abierta a recibir estudiantes
extranjeros en sus programas de estudio, incluso para
aquéllos con dificultades idiomaticas, para lo cual se
ofrecen los reforzamientos requeridos.

De este modo la Universidad de Chile estimula a sus
estudiantes a convivir con alumnos de otras culturas,
lo que permite ejercitar el respeto por el otro, adquirir
conocimientos de modos de vida distinta, preparandolos
para insertarse adecuadamente en la actual sociedad
intercultural.

MAYORES INFORMACIONES

http://www.uchile.cl

Desde el sitio Web de la Universidad de Chile,

seleccionando la seccion “POSTULANTES” en

la barra superior, encontrara todos los enlaces
hacia las paginas que contienen la informacién
necesaria.

Informaciones de carreras y programas de
pregrado, postgrado y postitulo:
http://www.uchile.cl/carreras/planes/index.html

Innovacion en el Pregrado:
www.plataforma.uchile.cl

Bibliotecas: www.uchile.cl/bibliotecas

Direccion de Bienestar Estudiantil:
Diagonal Paraguay N° 265, piso 6, of. 606,
Santiago

Teléfonos: (56 2) 9782360
http://www.dae.uchile.cl

Direccion de Deportes y Actividad Fisica:
Baron Pierre de Coubertin N° 96, Santiago
Teléfonos: (56 2) 9771911 - (56 2) 9771913

Programa de Movilidad Estudiantil
http://www.uchile.cl/vaa/pme

Avda. Libertador Bdo. O’Higgins 1058, oficina
106, Santiago

Fono: 562-9782160

Email: mov-est@uchile.cl

Admision y Matricula de Estudiantes:
http://www.uchile.cl/estudiantesnuevo/
postulantes/pregrado/indexpregrado.html
Diagonal Paraguay N°265, piso 15, of. 1505,
Santiago

Teléfonos: (56 2) 9782084 — fax: (56 2) 9782268




PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

ANTECEDENTES GENERALES

119 ANOS DE HISTORIA

En el curso de sus 119 anos de existencia, la Univer-
sidad ha sido parte fundamental del desarrollo del pais,
entregando a la comunidad millares de profesionales
de excelencia altamente comprometidos con Chile. Los
rankings internacionales ubican hoy a la Universidad
Catdlica como una institucion lider en Latinoamérica
no solo por su calidad docente, sino por el nivel de la
investigacion que en ella se realiza, la cual alcanza en
algunas areas estandares de excelencia mundial.

EDUCACION PARA EL CHILE DEL FUTURO
La UC busca formar personas integras, competentes,
emprendedoras y solidarias.

Oferta educativa

e 83 programas de pregrado
e 28 programas de doctorado
e 85 programas de magister
¢ 101 programas de postitulo

Docencia
® 2.680 profesores componen el cuerpo académico
® 1.692 jornadas completas equivalentes

Doctor’: 1.066
Magister 371
Titulados®: 252
Otros*: 3
Total: 1.692

Alumnos primer semestre 2007

e 34.730 postulaciones totales pregrado, postgrado
y postitulo

e 5.273 ingreso pregrado, postgrado y postitulo

"Incluye profesores con grado académico de Doctor y Especializaciones Médicas
(estudios de postgrado superiores a tres anos)

2 Incluye profesores con grado académico de Magister y Postitulo (estudios de
postgrado superiores a un ano)

% Incluye profesores con Titulo y con grado académico de Licenciado.

% Incluye profesores sin Titulo o grado académico de Licenciado.

EXCELENCIA AL SERVICIO DEL PAIS

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICADECHILE ~ ©

Matricula total, titulados y/o graduados.

Area Matricula 2007 Titulados y/o
(1er semestre) graduados 2006
Sede Santiago
PREGRADO
Agropecuaria y Ciencias del Mar 1.257 146
Arte y Arquitectura 1.823 344
Ciencias Naturales y Matematicas 1.635 146
Ciencias Sociales y Derecho 4.964 929
Educacion 1.166 330
Humanidades 1.029 218
Tecnologia 3.846 603
Salud 1.297 199
Bachilleratos 1.004 319
Total Pregrado 18.021 3234
POSTGRADO Y POSTITULO
Doctorado 694 58
Magister 2.041 557
Postitulo 172 390
Total Postgrado y Postitulo 3.507 1.005
Total Sede Santiago 21528 4239
Total Sede Villarrica 203 40
Total Entidad 21.731 42719

Proyecto educativo

e Flexibilidad curricular

e Continuidad de los estudios en el tiempo

¢ Diversidad de alumnos

¢ 18 facultades para la eleccion de tus cursos

e Bachillerato en todas las carreras

e Programa de estudios generales

e Desarrollo del espiritu emprendedor

e Iniciativas solidarias

e Habilidades comunicativas en castellano e inglés

Formacion interdisciplinaria
e 58 certificados académicos
e 850 cursos electivos otras disciplinas

Formacion solidaria
® Programa Aprender sirviendo: 60 cursos al aho
® Practicas solidarias: 30 instituciones

Infraestructura
® 224,990 m? de edificios universitarios
® 24.475 m? de laboratorios

Bibliotecas

¢ 9 bibliotecas completamente equipadas para estudio
y lectura

© 20.000 m? de superficie

© 9.500 usuarios diarios

e 250 computadores y variado equipamiento multi-
media

e Conexion inalambrica (Wi-Fi) para computadores
personales

Biblioteca virtual

© 1.049.949 préstamos presenciales

® 1.312.843 accesos a material virtual

e Catalogo en linea

e Multibusqueda

e Revistas y libros electronicos

e Bases de datos, diccionarios y enciclopedias

e Guias de autoaprendizaje

Intercambio internacional

e 420 alumnos UC estudiando en todo el mundo

e 1.223 estudiantes extranjeros en la UC (2007)

e 333 convenios de intercambio

e 274 universidades en 41 paises

e Convenios de doble grado y doble titulacion para
que tus estudios sean reconocidos en Chile y el
extranjero

Vida universitaria
eTalleres formativos
e Fondos concursables para iniciativas estudiantiles

Iniciativas solidarias

e Mision pais: salir al encuentro en todo Chile de
aquellos que buscan a Cristo (2.000 misioneros).

e Siembra UC: para alumno de 4° ano de ensehanza
media, donde pueden vivir la experiencia de mision
universitaria de la UC.

Fechas de Rendicion PSU

DOMINGO 2 DE DICIEMBRE

17:00 a 19:00 horas: Reconocimiento de Salas

LUNES 3 DE DICIEMBRE

08:15 horas: Prueba de Lenguaje y Comunicacion

14:15 horas: Prueba de Ciencias

MARTES 4 DE'DICIEMBRE

08:15 horas: Prueba de Matematica

14:15 horas: Prueba de Historia y Ciencias Sociales




Deportes

e 20 disciplinas deportivas

e 80 cursos deportivos

e Ligas deportivas

¢ Instalaciones deportivas del mas alto nivel

Participacion y Liderazgo
e Escuela de lideres Proa: liderazgo cristiano para la
cultura de hoy

Programa de acompafamiento estudiantil
e Acogida a alumnos nuevos

eTaller de apoyo psicologico

eTrabajos voluntarios:(35 proyectos,

5.000 voluntarios).

e Orientacion vocacional y académica

e Centro de desarrollo profesional

EXTENSION: TODA LA CULTURA,

TODAS LAS MIRADAS

La UC abre una instancia privilegiada de reflexién
sobre nosotros mismos y el mundo contemporaneo, a
través de una variada oferta cultural.

e Musica

e Cine

eTeatro

e Artes visuales

INVESTIGACION: PASION POR CONOCER,

PASION POR HACER

La investigacion de frontera y la generacion de co-
nocimiento son parte esencial del trabajo académico
en nuestra Universidad. En la UC, el saber traspasa
los laboratorios y las publicaciones especializadas: es
también innovacién y transparencia tecnoldgica que
se traduce en nuevos productos y servicios que son
fuente de trabajo y actividad econdémica, para competir
internacionalmente.

Investigacion cientifica y estudios avanzados

La UC desarrollé durante el ano 2006 un total de 574
proyectos de investigacion, que se clasifican segun sus
areas del conocimiento como lo muestra el siguiente
cuadro:

Agropecuarias y Ciencias del Mar: 38
Arte y Arquitectura: 21
Ciencias Naturales y Matematicas: 188
Ciencias Sociales: 74
Derecho: 12
Humanidades: 54
Educacion: 16
Salud: 78
Tecnologia: 93
Total: 574

Estos proyectos fueron financiados por fondos esta-
tales (Fondecyt, Fondef, Fonis, Programa Bicentenario
de C&T, Fia, Programa Milenio, otros de Conicyt, etc.)
privados (Fundacién Copec, empresas, etc.), extranje-
ros (Comunidad Europea, Fogarty, NIH, entre otras) y
fondos internos de la universidad (VRAID, Facultades,
Direccion General de Pastoral, entre otros).

VINCULACION CON LA SOCIEDAD: INSPIRADOS
EN CHILE, TRABAJANDO POR LOS CHILENOS

El compromiso con el pais, especialmente con los mas
pobres, es parte fundamental de la misién de la UC. La
universidad desarrolla modelos de intervencién en el
ambito social que orientan a las politicas publicas.

Salud
® Red de Salud Familiar UC
e Apoyo al Hospital Sotero del Rio

Educacion

e Penta UC: Programa educacional para nifos con
talentos académicos.

e Fundacion de Vida Rural: Educacion de calidad y
capacitacidon en zonas rurales y de escasos recursos

Vivienda y urbanismo

e Elemental S.A.: Proyectos urbanos de interés social
e impacto publico

e Proyecto Tarapaca: Reconstruccion del patrimonio
arquitectonico del Norte Grande

Politicas publicas
e Puntes UC: Apoyo a la gestidon municipal

Identidad cultural
e Centro de Desarrollo de los Pueblos Indigenas (Sede
Villarrica).

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de beneficios estudiantiles de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile esta orientada a apoyar
preferentemente a alumnos de excelencia académica
que presenten problemas para financiar sus estudios,
siendo su objetivo fundamental que las limitaciones

econdmicas no sean un obstaculo para acceder a una
educacion superior de calidad.

* Premio Padre Hurtado, para alumnos de

escasos recursos y de excelencia académica

e Premio Matricula de Honor, para alumnos con
puntajes sobresalientes en la PSU

e Fondo Solidario de Crédito Universitario

¢ Crédito con Aval del Estado

® Becas que asigna directamente el Estado

- Bicentenario

- Juan Gomez Millas

- Beca para estudiantes destacados que ingresen a
Pedagogia

- Becas de alimentacion y mantencién asignadas por
la JUNAEB

- entre otras.

Informacion sobre posibilidades de acceso a bene-

ficios:

e Durante la Semana del Postulante del 27 al 29 de
diciembre.

e A través del simulador que la Universidad pone a
disposicion de los postulantes en www.uc.cl una vez
publicados los resultados de la PSU.

e En el documento oficial del Proceso de Admision
2008 a publicarse el 2 de noviembre 2007, también
disponible en www.uc.cl a partir de ese mes.

MAYORES INFORMACIONES

Direccion de Servicios y Registros Docentes
Auv. Lib. Bernardo O’Higgins N° 340, Hall
Universitario, Santiago

Teléfono: 800 800 000

admision@uc.cl

www.uc.cl/admision




UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

La Universidad de Santiago de Chile tiene sus raices
en 1849 con la creacion de la Escuela de Artes y Oficios,
la cual, durante el siglo XIX, coloco a la vanguardia a
nuestro pais dentro del proceso de Revolucion Indus-
trial que se vivia en ese entonces. Durante el siglo XX,
se refunde con la Escuela de Ingenieros Industriales,
Instituto Pedagdgico Técnico y las Escuelas Regionales
de Antofagasta, Copiapd, La Serena, Concepcion, Te-
muco y Valdivia para conformar en 1947 la Universidad
Técnica del Estado, la cual tuvo un caracter netamente
tecnoldgico. Mas tarde, se crearon las sedes de Talca
y Punta Arenas. En 1981 circunscribe su accién a la
sede central de Santiago, luego de traspasar sus ocho
(8) centros regionales, los cuales en la mayoria de los
casos son la base de las actuales universidades regio-
nales, y cambia su nombre por el de Universidad de
Santiago de Chile.

Durante la ultima década del siglo XX e inicios del
actual siglo XXI, la Universidad de Santiago de Chile
experimenta una significativa expansién en su quehacer
académico, dejando atras el caracter netamente tecno-
logico de sus origenes, dando paso a los cambios que
impone la nueva Sociedad del Conocimiento, como
por ejemplo, Ciencia de la Computacion e Informatica,
Telecomunicaciones, Biotecnologia, Agronegocios,
Ciencias Médicas, Arquitectura, Educacion y Ciencias
Sociales etc., todas ellas agrupadas en las areas del
conocimiento: Agropecuaria, Arte y Arquitectura, Ciencias
Naturales y Matematica, Ciencias Sociales, Educacién,
Humanidades, Salud y Tecnologia.

Estos cambios se llevan a efecto a través de sus siete
(7) Facultades, Escuela y Programa de Bachillerato en
Ciencias y Humanidades, constituyéndose en una Uni-
versidad compleja y completa que abarca las distintas
areas del conocimiento.

Su actual matricula es de 18.959 alumnos en sus 32
hectareas de terreno y 142.185 m?, construidos, dispone
de modernas aulas (15.520 m?), 218 laboratorios (25.960
m?), gimnasios (2.936 m?) completamente equipados, y
con 6.588 m? de bibliotecas (ver mapa de la Universidad
y salas de clases en http://www.universidaddesantiago.
cl/admision2008/).

La Universidad de Santiago de Chile posee modernos
equipos computacionales, que le permiten usar tecno-
logia de punta en su gestidén docente, de investigacién
y administrativa.

La actividad de docencia en la Universidad de Santiago
de Chile esta regulada por la Vicerrectoria Académica,
responsable de supervisar toda la actividad académica
de la Universidad.

CUERPO ACADEMICO

La Universidad de Santiago de Chile cuenta con 1.733
académicos, los que segun el horario de dedicacion
que prestan a la Universidad representan 784 jornadas
completas equivalentes, distribuidos de acuerdo a las
siguientes categorizaciones:

Doctores Magister Profesionales Total
252 215 317 784

POSTULACIONES, MATRICULA Y TITULADOS

POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 16.170
INGRESO A PRIMER ANO 2007: 3.301

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE o

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

Area Matricula 2007 Titulados 2006
Agropecuaria y Ciencias del Mar 253 -
Arte y Arquitectura 400 55
Ciencias Naturales y Matematica 927 62
Ciencias Sociales 3.498 603
Humanidades 232 24
Educacion 2.073 321
Salud 1.480 205
Tecnologia 8.821 1.670
Total 17.684 2.946

MATRICULA GLOBAL DE EDUCACION CONTINUA ANO 2007: 272
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO ANO 2007: 1.003

AREA DE DOCENCIA

La Direccién de Docencia impulsa diferentes activida-
des enmarcadas en la politica general de laVicerrectoria
Académica, en materias docentes las cuales incluyen:

e Plan de Desarrollo Estratégico 2006-2010.
e Proyecto Educativo USACH.

e Sistema Informatico de Gestién Docente.

* Proyecto de Desarrollo de la Docencia.

e Acreditacion de Carreras.

e Encuesta en el Aula.

e Seminarios, Encuentros, y otros eventos nacionales
e internacionales.

e Coordinacion de Propuestas de Proyectos MECESUP
2007 (en proceso).

e Coordinacién de Equipos de Trabajo de Tecnologias
de la Informaciéon y Comunicacion (TIC) Universidad
de Santiago de Chile, con apoyo del CITE-CAMP.

e Sistema de Créditos Transferibles (SCT).

¢ Estudios de Proyectos con apoyo del Centro de Inves-
tigacion en Creatividad y Educacion Superior (CICES)
y del Centro de Tecnologias Educativas (CEDETEC).
e Diagnostico de los Programas de Estudio de Pregrado
de la Universidad de Santiago de Chile.

En particular, y como ejemplo de sus tareas, la Vi-
cerrectoria Académica estd impulsando un importante
proceso de Renovacion Curricular bajo el enfoque de
Formacion por Competencias, asumiendo de este modo
las mas recientes tendencias educativas en el campo
de la Educacién Superior, acorde con los esquemas de
los paises mas desarrollados. Consecuentemente, se ha
formulado un Proyecto Educativo flexible y homologable,
que busca coherencia y unidad con todo el quehacer
académico docente de la Universidad.

AREA DE EDUCACION CONTINUA

La Direccion de Educacion Continua acorde a la velo-
cidad y magnitud de la proliferacién del conocimiento
generan la necesidad de una permanente actualizacion
e incorporacion de nuevos conocimientos en los pro-
fesionales. Esta tendencia global recibe una respuesta
en la Universidad de Santiago de Chile a través de la
Direccion de Educacion Continua.

Esta Direccion es la responsable de dirigir institu-
cionalmente una basta cantidad de programas, que
incluyen Capacitacion, Diplomados y Postitulos que se
dictan en las Facultades, Escuela, Institutos y Centros
de la Universidad.

A través del sitio web (www.educacioncontinuausach.
cl) y del call center (71 80097), se obtiene informacion
especifica acerca de las caracteristicas y requisitos de
los programas ofrecidos.
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En la actualidad la Universidad de Santiago de Chile
cuenta con una RED IP entre las mas modernas a nivel
Latinoamericano a 10 GBps Backbone y 1 GBps a usuarios
finales con enlaces a Internet de 100 MB nacional y 50
MB internacional, en el mismo ambito posee un sistema
autonomo que involucra un proveedor de respaldo para
mantener alta disponibilidad y balanceo de cargas en
lo que se refiere a recursos Internet.

Por otra parte, la Universidad coloca a disposicién
de los alumnos, laboratorios de ultima generacion en
distintas Unidades de la Universidad, conexiones WI-FI
en todo el Campus de 54 MBps outdoor e indoor donde
los alumnos pueden conectar sus equipos personales y
utilizar todos los recursos de la RED. Adicionalmente,
los alumnos poseen cuentas de correo electrénico insti-
tucional permanente que les permite conexion con sus
profesores y resto de la comunidad Universitaria.

En el ambito de las comunicaciones actualmente la
Universidad de Santiago de Chile cuenta con una co-
munidad virtual donde concurren Alumnos, Académicos
y Funcionarios para discutir temas relevantes y acceder
a informaciéon sobre el quehacer de la Universidad,
por otra parte, el alumno puede acceder a la Intranet
Universitaria y realizar consultas sobre su situacién
académica y financiera.

En lo que se refiere a la administracion de la Informacién
Académica de los alumnos, la Universidad de Santiago
de Chile cuenta con Sistemas de Gestién Académica
que permiten entre otras, inscripcion de asignaturas,
procesos de postulacién al pase escolar, postulacion al
fondo solidario, procesos de admisidén y matricula de
alumnos nuevos y antiguos via Internet.

Para la actividad académica de la Universidad de
Santiago de Chile cuenta con enlace a Internet2 2 MBps
Internacional y 100 MBps Nacional utilizados para video
conferencia entre Universidades.

Para administrar todos estos Servicios Tecnoldgicos
la Universidad de Santiago de Chile cuenta con una
empresa de gestion informatica que brinda soporte a
los Alumnos, Académicos y Funcionarios integrando
todos sus servicios en una mesa de Ayuda.

Actualmente la Universidad de Santiago de Chile
preocupada por mejorar la infraestructura informatica
se encuentra implementando un sistema de Contact
Center, Oficina de Reclamos y Sugerencias, IPTV Canal
Television por IP, Video Conferencia Interna y Mejores
Sistemas de Informacién para los Alumnos.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

En la Universidad de Santiago de Chile se estimula
la participacion en la creacién del conocimiento y la
tecnologia. Estas tareas las dirige la Vicerrectoria de
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Investigacion y Desarrollo, la que cuenta con comités
cientificos del mas alto nivel y jerarquia que velan por
el cumplimiento de estandares de calidad de la inves-
tigacion y desarrollo.

Cada ano, apoyados por esta Vicerrectoria, decenas
de estudiantes de postgrado de la Universidad de San-
tiago de Chile, trabajan, como parte de su formacién,
en centros de excelencia en investigacion cientifica y
tecnoldgica. Para ello la Universidad tiene convenios de
colaboracién con mas de cien universidades y centros
de investigacién en ciencia y tecnologia de primer nivel
de América y Europa, con los que realiza proyectos
conjuntos. Los estudiantes de pre-grado de las carreras
cientificas realizan, como parte de su formacién, estadias
en algunos de los ciento seis (106) laboratorios de in-
vestigacion con que cuenta la Universidad. Los mejores
estudiantes pueden optar a ayudantias en los laborato-
rios de investigacion, lo cual les permite acceder a una
ayuda econdmica, realizar viajes de estudios, participar
en proyectos de investigacién y desarrollo tecnolégico
en procesos industriales de punta, y conocer a ejecutivos
de alto nivel en las empresas. La formacion adicional
que constituye el trabajo estudiantil en los laboratorios
y centros de investigacion, complementa la formacion
que reciben en los 218 laboratorios docentes de pre-
grado, instalaciones equipadas con una red de mas de
tres mil computadores de ultima generacién conectados
por fibra éptica. Ademas, las 32 hectareas del campus
universitario cuentan con red inaldmbrica Wi-Fi.

También visitan los laboratorios de la Universidad
de Santiago de Chile estudiantes de pregrado de
Europa, Estados Unidos y de la regién, para cumplir

estadias de entre uno a doce meses, como parte de
su formacion.

La investigacion cientifica y tecnolégica en la Univer-
sidad de Santiago de Chile se realiza apoyada por 279
proyectos con financiamiento externo en las siguientes
areas del conocimiento:

Ciencias Naturales y Matematica: 95
Humanidades: 56
Educacion: 14
Salud: 18
Tecnologia: 96
Total: 279

El financiamiento para los proyectos vigentes del ano
2007 provienen de: CONICYT, CSIC-Espana, Presupuesto
Universitario USACH, MINEDUC, ALFA, FONIS, CODELCO-
CHILE, FIA, CONAMA, EXPLORA, MIDEPLAN, CONADI,
INIA, FORD, CORFO, SERCOTEC, entre otros.

BIBLIOTECAS

El Departamento de Bibliotecas de la Universidad
de Santiago de Chile esta integrado por la Biblioteca
Central y 19 Bibliotecas Especializadas de Facultades,
Departamentos, Escuela, y el Instituto de Estudios
Avanzados (IDEA).

Recursos Bibliograficos
La coleccidn general de material bibliografico impreso



alcanza a 248.985 ejemplares incluyendo libros, memorias
y documentos, 470 titulos de revistas especializadas, 10
titulos de revistas de actualidad y 4.873 materiales es-
peciales (CD, DVD, Videos, Casetes, mapas y planos).

Para acceder a estos recursos se dispone del Catalogo
en linea de Acceso Publico ( OPAC ), para la consulta de
usuarios desde cualquier lugar a través de Internet.

La coleccion electronica, consiste en 20 bases de
datos de revistas en linea, con mas de 25.000 titulos a
texto completo, la suscripcién a 470 titulos de revistas
especializadas para el apoyo de programas de postgrado
y las bases Ebrary/Elibro, MD Consult, ENVIROnetBase
con mas de 45.000 titulos de libros a texto completo. A
todos estos recursos se puede acceder desde cualquier
computador conectado a la Red Institucional o direc-
tamente en los equipos destinados para tales efectos,
como es la Biblioteca Virtual en Biblioteca Central.

Servicios:

e Préstamo a domicilio / Consulta en sala.

¢ Informacion personalizada ( referencia ).

e Facilidades para desplazamiento y acceso a servicios
a los alumnos discapacitados.

e Talleres de uso y Servicios de Informacion en linea
( Bases de Datos y Servicios de Acceso al Documen-
to).

e Acceso a recursos electronicos a través de redes ina-
lambricas ( Wi-Fi ) para computadores personales.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

Las acciones de Bienestar Estudiantil de la Universi-
dad de Santiago de Chile estan destinadas a facilitar
el desarrollo de la formacion profesional y personal
de sus alumnos, contribuyendo a dar solucion a los
problemas que pudieran interferir en sus estudios y
con ello contribuir al mejoramiento de su calidad de
vida. Es asi que la Universidad de Santiago de Chile a
través de la Vicerrectoria de Gestion y Desarrollo Estu-
diantil, pone a disposicion de los alumnos, de situacion
socioecondmica deficitaria, diferentes becas y ayudas,
entre las que destacan beneficios de: arancel, excelencia
académica, alimentacién, trabajo, apoyo y de atencion
médico-dental, entre otros beneficios y servicios.

Durante el Primer Semestre 2007, la Universidad de
Santiago de Chile ha asignado los siguientes benefi-
cios:

Fondo Solidario de Crédito Universitario:
9.700 alumnos beneficiados

Crédito Ley N° 20.027 (con Aval del Estado):
900 alumnos beneficiados

Beca Bicentenario:

2.412 alumnos becados

Beca Ex Mineduc:

447 alumnos becados

Beca Juan Gomez Millas:

497 alumnos becados

Beca de Pedagogia:

60 alumnos becados

Beca Hijo de Profesionales de la Educacion:
357 alumnos becados

Beca Excelencia Académica:

241 alumnos becados

Beca Nuevo Milenio:

8 alumnos becados

Beca Presidente de la Republica:

833 alumnos becados

Beca de Mantencion para Educacion Superior:
1.631 alumnos becados

Beca de Alimentacion para Educacion Superior:
2.198 alumnos becados

Beca Indigena:

67 alumnos becados

Becas de la Universidad de Santiago de Chile

Arancel: 466 alumnos beneficiados
Apoyo: 82 alumnos beneficiados
Ayuda: 2.733 alumnos beneficiados

DEPORTE Y RECREACION

El Departamento de Deporte de la Universidad de
Santiago de Chile tiene como objetivo central mante-
ner y mejorar los estandares de calidad de vida de la
comunidad estudiantil. Toda su accién estd enfocada
a incorporar en los futuros profesionales la Actividad
Fisica como héabito de vida y formacion permanente;
para lograr que cada uno de ellos replique a futuro el
modelo en sus familias y ambientes laborales, permi-
tiendo con esto una vida saludable y una autovalencia
prolongada y satisfactoria. La Universidad de Santiago
de Chile desarrolla, apoya y difunde permanentemente
la practica sistematica de las actividades fisicas y de-
portivas en distintos niveles de desarrollo y refuerza los
aspectos valoricos de quienes participan en cada uno de
los tres programas que ofrece nuestro Departamento.

Programa Docente

Este programa, ofrece 14 disciplinas deportivas, entre-
gadas a la comunidad estudiantil en 45 Cursos Deportivos
de Formacion Integral en cada Semestre Académico con
una cobertura de 30 alumnos por curso.

Las disciplinas que se imparten son: Acondicionamiento
Fisico, Bailes Populares, Basquetbol, Gimnasia Aerdbica,
Gimnasia Jazz, Gimnasia Mantenciéon, Futbol, Judo,
Natacién, Preparaciéon Fisica con resistencia variable,
Tenis, Voleibol, Gimnasia Acuatica y Pilates.

Programa de Deporte Generalizado
Ofrece atencién en actividades deportivo-recreativas que
se realizan entre los meses de marzo y noviembre.

Actividades competitivas internas de Carreras, Escuelas
y Facultades: Se trata de competencias desarrolladas en
diferentes disciplinas deportivas. Entre otras se destacan:
Trofeo Cachorro, Trofeo Aniversario y las Olimpiadas
de Facultades.

Actividades deportivo-recreativas de libre participacion:
Se refieren a masivos de baby-futbol, gimnasia entre-
tenida y simultanea de Ajedrez. Entre las actividades
masivas que mantienen una regularidad semestral se
encuentran los Campeonatos de: Futbol (varones), Fut-
bolito (damas), Tenis de Mesa, Tenis de Campo, Cursos
de Salsa, Baile Entretenido y Basquetbol.

Actividades deportivas de libre inscripcion: Natacion,
Tenis de Mesa y Tenis de Campo, Voleibol y Basquetbol
libre.

Prestacion de recintos o implementos: en forma libre,
para que los estudiantes puedan desarrollar alguna ac-
tividad deportiva o recreativa (canchas de baby-futbol,
tenis de mesa, futbol y tenis de campo).

Programa Deporte de Elite

Para aquellos estudiantes que han desarrollado el
deporte a un nivel competitivo, la Universidad de
Santiago de Chile cuenta con Selecciones Universita-
rias y Ramas Federadas en damas y varones. De este
modo la Universidad de Santiago de Chile participa en
Campeonatos Regionales y Nacionales Universitarios,
ademas de los Campeonatos federados de caracter
local, regional, nacional y eventualmente, en eventos
internacionales.

Actualmente, funcionan 16 ramas con participacion
universitaria y/o federada tanto en damas como en
varones: Andinismo y Escalada Deportiva, Ajedrez,
Basquetbol, Carreras en Patines, Futbol, Judo, Karate,
Natacion, Patinaje Artistico, Hockey, Véleibol, Tenis de
mesa y Tenis de Campo.

Los Deportistas Destacados que participan en las
ramas deportivas y representan a la Universidad de
Santiago de Chile, pueden optar a diversos beneficios
como son: Beca de Alimentacion, atencion en salud
gratuita, apoyo académico e incluso beca del arancel
gratuito para la carrera.

Recursos Humanos

El Departamento de Deportes cuenta con profesores
entrenadores del mas alto nivel nacional e internacional,
y académicos de destacada trayectoria y calificacién en su
disciplina, que estan en constante perfeccionamiento.

Infraestructura Deportiva

La Universidad de Santiago de Chile dispone de
amplios complejos deportivos centralizados al interior
del campus universitario.

® Tres canchas de futbol, seis canchas de tenis, fronton,
tres multicanchas, pista atlética, dos zonas de cross y
acondicionamiento fisico, muro de escalada, una sala
de musculaciéon y diagnéstico, sala de ajedrez, 23 ca-
marines, 82 duchas, 78 banos y un bano adaptado para
personas con discapacidad y casino.

e Tres gimnasios cerrados para deportes colectivos,
una sala de musculacion, una zona de calentamiento,
una sala de diagndstico, seis camarines, 35 duchas, 10
banos, una piscina temperada (17 x 8 mt).
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ARTE, CULTURA Y RECREACION
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La Direccion de Extensién y Actividades Culturales
desarrolla sus programas en el marco de la educacion
por el arte, considerandola como un universo para el
desarrollo humano, asi como un auténtico sistema de
accion de leyes propias de estructuracion y organizacion
interna, y con un campo que no se circunscribe soélo
a la docencia formal, sino que comprende también la
extension cultural.

La formacién integral de los estudiantes es una prio-
ridad en la Universidad de Santiago de Chile, por ello
brinda espacios para la recreacion, la creatividad, la
innovacion y capacidad emprendedora.

Dar valor agregado a la formacién profesional de los
estudiantes, a través del Arte y la Cultura, es el principio
fundamental de la Direccion de Extension y Actividades
Culturales de la Universidad. Desarrolla semestralmente
mas de 36 Talleres Culturales en las areas de Musica,
Artes Plasticas, Cine y Fotografia, Bailes Folcloricos,
Danza, Teatro, Literatura, en los que participan alumnos
de todas las carreras.

Estos ultimos han dado lugar a la formacidon estable
del Ballet Folclorico USACH, Grupo Vocacional deTeatro,
Estudiantinay Coro USACH, los cuales han desarrollado
un repertorio propio de obras, que han sido apreciadas
por miles de espectadores.

En este ambito, los grupos artisticos contribuyen a
enriquecer la vida universitaria, promover el encuentro
y compartir visiones de futuro, ademas de formar parte
del circuito artistico-cultural de las comunas de Quinta
Normal y Estacion Central, junto a otras actividades
comunales y regionales.

Para cumplir con su mision, la Direccion de Extensién
y Actividades Culturales tiene tres areas de trabajo:
Docencia, Elencos Artisticos Profesionales y Vocacio-
nales, Eventos Especiales y una extensa actividad de
extension cultural con Embajadas, Municipalidades,
Centros Culturales, Museos, Bibliotecas y Colegios de

la Region Metropolitana, entre otros.
Talleres de Artes y Formacion Integral

La Universidad de Santiago de Chile ofrece a los
estudiantes de todas las carreras cursos y talleres de
artes que tienden a la formacion integral del joven.
Algunos de los talleres que se imparten cada semestre
son los siguientes:

Area de Artes Plasticas: Serigrafia, Pintura (I y II),
Acuarela, Ceramica, Dibujo a Mano Alzada, Escultura
|, Taller de Expresion Grafica y Dibujo Bésico.

Area de Musica: Apreciacion Musical, Taller de Inicia-
cion del teclado, Taller de Iniciacion Instrumental, Taller
de Guitarra Funcional, Guitarra Clasica | y I, Taller de
Iniciacion al Canto Coral, Impostacion de la Voz (Can-
tada), Impostacion de la Voz (Hablada), Flauta Dulce y
Conjunto Instrumental, Taller Instrumental (conjunto de
Cuerdas) y Taller de Musica Folclérica.

Area de Cine y Fotografia: Apreciacion Cinematografica
Nivel I, Cine Foro y Fotografia Basica en B/N.

Area de Bailes Folcléricos: Taller Formativo Ballet
Folclérico USACH (I y 1), Bailes Folcléricos Chilenos
Nivel | y Bailes Folcloricos Latinoamericanos.

Area de Danza: Expresion Corporal y Movimiento,
Dindmica y Expresividad Corporal.

Area de Teatro: Teatro Corporal |, Teatro Integral Nivel
|, Teatro de Mascaras y Teatro Integral Nivel Il.

Area de Literatura: Creacion Literaria.

Extension Universitaria:

La Universidad de Santiago de Chile realiza una
sostenida actividad artistico-cultural dentro y fuera de
la institucién, incluso a nivel internacional. Algunas de
las actividades relevantes que se desarrollan en esta
area son:

Coro Usach: Este ano celebra 51 anos. Creado bajo
la direccion de Mario Baeza.

Participd en el CD "Neruda y Bianchi en canciones"
del maestro Bianchi, proyecto Fondart.

Orquesta: Inaugura Temporada de Conciertos Metro,
Conciertos Educacionales entre los meses de abril a
diciembre en colegios del area Metropolitana, par-
ticipacion con “ Musica Clasica “ en las Iglesias de
Santiago Centro.

Syntagma Musicum: Actuo en Quito (Teatro Municipal
de Quito), en el VI Festival de Musica Barroca Americana
de Chiquitos, Bolivia. Sus integrantes son declarados
"Huéspedes llustres" de Guarayos.

Actuo en elV Festival de Musica del Pasado de América,
Caracas, donde fue el Unico grupo chileno invitado.

Elencos Artisticos:

Elencos Vocacionales: Coro USACH, Ballet Folclorico
USACH (BAFUSACH), Estudiantina Mayor USACH vy
Grupo de Teatro USACH (I y 1I).

Elencos Profesionales: Orquesta Clasica USACH,
Syntagma Musicum, Grupo Madrigalista USACH y Coro
Adulto Mayor.

Infraestructura Cultural:

Sala de Conciertos Aula Magna, Sala de las Artes
Victor Jara, Sala de Exposiciones, Salén de Danza, Sala
de Cine, Salas de Talleres de Artes Plasticas, Salas de
Talleres de Musica, Sala de Talleres de Teatro y Labo-
ratorio de Fotografia.

MAYORES INFORMACIONES

ADMISIONY ORIENTACION DE POSTULANTES
Avenida Ecuador 3555

Fono : 7182700
http://www.universidaddesantiago.cl
http://www.universidaddesantiago.cl/
admision2008/
http://www.universidaddesantiago.cl/colegios
e-mail: admision2008 @ usach.cl

TELEFONO: [02) 978 3806
Correo electronico, a traves del sitio

WWW.MESADEAYUDA.DEMRE.CL




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

El antecesor legal de la Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion es el Instituto Pedagdgico de la
Universidad de Chile, fundado en 1889, el cual se inicio
con profesores provenientes de Alemania. Durante su
siglo de existencia, la Institucion ha estado inmersa en
sucesivas reformas que cambiaron su nombre pero no
su misién: "Cultivadora de la Ciencia de la Educaciény
disciplinas afines al mas alto nivel de excelencia que le
permitan asumir, dada su trayectoria histérica y renova-
cién constante, un liderazgo en la formacion continua,
permanente y progresiva de educadores de todos los
niveles, de especialistas y de otros profesionales de
areas relacionadas".

La Universidad cuenta con cuatro campus: Campus
Macul, Campus Rectoria, Campus DEFDER y Campus
Graneros. Con 252.520 m? de terreno donde desarrolla
sus actividades académicas.

Desde el ano 1999 la Universidad dispone de tecno-
logias de punta para facilitar los aprendizajes de sus
alumnos entre las que se destacan: aula interactiva para
el estudio de las ciencias, aulas multimediales, aulas
tecnologicas, laboratorio de diseno computacional,
laboratorio de audio y video, sala de musculacidén, mul-
ticancha, canchas deportivas y gimnasios, laboratorios
de idiomas, mas de 36 laboratorios de ciencia y varios
laboratorios de computacién con equipos de multimedia
conectados a INTERNET.

El cuerpo académico de la Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacion estd compuesto por 416
docentes quienes de acuerdo al horario de dedicacion
que prestan en la Universidad representan 303 Jorna-

das Completas Equivalentes en lo que se refiere a las
siguientes categorizaciones:

Doctor Magister Profesionales Total
39 123 141 303

POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 9.049
INGRESO A PRIMER ANO 2007 : 1.043

U. METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION © |

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

[ Matricula 2007 Titulados 2006
Arte y Arquitectura 225 "
Ciencias Naturales y Matematicas 10 4
Ciencias Sociales 1 23
Humanidades 24 0
Educacion 5.792 1.027
Salud 360 39
Tecnologia 2 4
Total 6.414 1.108
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO ANO 2007: 519
POSTGRADUADOS ANO 2006: 46
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULO ANO 2007: 212
EGRESADOS DE POSTITULO ANO 2006: 42

INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion 2007 vigentes que
desarrolla la Universidad Metropolitana de Ciencias
de la Educacién estan orientados hacia las siguientes
areas del conocimiento:

Ciencias Naturales y Matematicas: 10
Ciencias Sociales: 1
Humanidades: 12
Educacion: 15
Salud: 4
Tecnologia: 1
Total: 43

Estos 43 proyectos de investigacion vigentes que lleva
a cabo la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacién durante el ano 2007 son financiados por: 37
de los Proyectos son desarrollados con financiamiento
de la Direccion de Investigacion (Diumce), 6 Proyectos
con Fondos Externos ( Fondecyt, Explora y Fonide).

La labor de investigacion de la Universidad Metropo-
litana de Ciencias de la Educacién genera la publicacion
de articulos en revistas especializadas tanto del pais
como del extranjero.

BIBLIOTECA

El sistema de bibliotecas de la Universidad Metropo-
litana de Ciencias de la Educacion esta integrado por

una biblioteca central, cinco bibliotecas periféricas y
dos colecciones especiales.

Como unidad de informacion de complemento a la
docencia de Pre y Postgrado y de apoyo a la investiga-
cién y extension desarrolla permanentes acciones para
la entrega de informacion; tanto en sus bibliotecas,
como a través de la red institucional y de la pagina
web de la universidad.

RECURSOS

Biblioteca cuenta con la coleccion de 100.814 volu-
menes de libros, 7.504 tesis, 2.657 itemes de materiales
audiovisuales y 145 titulos de revistas.

PROYECTO

Actualmente un proyecto Mecesup en ejecucion:
“Mejoramiento de la Formacién Inicial de Docentes a
través de la Optimizacion de los Recursos y Servicios
del Sistema de Bibliotecas”

Sus objetivos y lineas de accidn dicen relacion con el
fortalecimiento de los servicios, para contribuir a la calidad
del proceso ensenanza-aprendizaje con una suficiente,
variada y pertinente oferta de recursos de informacion,
en ambientes tecnoldgicos y fisicos adecuados.

El proyecto contempla la adquisicion de material
bibliografico en distintos formatos, la renovacién del
equipamiento tecnoldgico, actualizacién del software
de administracion de biblioteca, creacion de nuevos
servicios, diversificacion y ampliacion de los servicios
existentes, alfabetizacion informacional de los usuarios
y evaluacion permanente de la satisfaccién de usuarios.
Todo con una nueva estructura organizacional y en un
nuevo edificio disenado y construido especialmente
para Biblioteca.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de Bienestar Estudiantil de la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion esta orientada
a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los
estudiantes de Pregrado, otorgando una atencién integral
a través de distintos Programas de apoyo econdmico,
social y formativo, a fin de facilitar la permanencia y
egreso del sistema de educacién superior. Para ello
contamos con los siguientes servicios:

Atencion Social: asume una labor de apoyo, consejeriay
orientacion a través de entrevistas con él o la estudiante,
padre, madre, apoderado o familiar directo.

Beneficios Internos: Beca de Alimentacion, Beca de
Estudios, Beca deTrabajo en dependencias de la UMCE,
Beca Jardin Infantil y Programa de trabajo remunerado
externo.

Durante el ano 2007 la Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion ha otorgado los siguientes
beneficios:



Créditos del Fondo Solidario:
2.870 alumnos beneficiados

Becas Bicentenario (ex MINEDUC):
1.208 alumnos becados

Becas Excelencia:

48 alumnos becados

Becas Juan Gomez Millas:

79 alumnos becados

Becas Pedagdgicas:

142 alumnos becados

Becas Hijos Profesionales de la Educacion:
97 alumnos becados

Becas Presidente de la Republica:
284 alumnos becados

Becas Indigenas:

56 alumnos becados

OTRAS BECAS:

Estudio y Alimentacion:
1.137 alumnos becados
Becas Mantenciéon Junaeb:
630 alumnos becados
Becas Alimento Junaeb:
790 alumnos becados

SALUD ESTUDIANTIL

El Subdepartamento de Salud Estudiantil tiene dentro
de sus objetivos fundamentales velar por el fomento,
prevencién, recuperaciéon y rehabilitacion de la salud
fisica, mental y oral de los alumnos regulares, mediante
Atencion Médica, Dental y Paramédica, enteramente
gratuita.

La atencion se brinda a través de un equipo multidis-
ciplinario de profesionales en las siguientes disciplinas:
Medicina Interna y Cirugia de Urgencia, Traumatologia 'y
Ortopedia, Ginecologia, Psiquiatra, Odontologia, Psicolo-
gia, Nutricién, Kinesiologia y Obstetricia (ecografias).

DEPORTE, CULTURA
Y RECREACION

La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Edu-
caciéon ofrece a los estudiantes diversas posibilidades
de desarrollo personal, implementando programas de
actividades deportivas-recreativas, como son:Talleres y
Programas deportivos, Campeonatos internos, Seleccio-
nes Deportivas, y cursos/talleres de formacién. Ademas
canaliza las iniciativas de participacion espontanea de
los estudiantes en proyectos grupales derivados de su
organizacién deportiva; todo un conjunto de iniciativas
destinadas y comprometidas hacia una buena calidad
de vida del alumno.

También cuenta con el Club Deportivo Umce para
canalizar la practica de estudiantes y funcionarios en
competencias deportivas externas, organizadas por la
Fenaude y otras del ambito Laboral.

La Universidad cuenta con una gran Infraestructura:
4 canchas de Futbol, 1 cancha de Rugby, 1 Pista Atlética,
1 Piscina abierta, 1 Gimnasio Multiple para Basquetbol,

Voleibol, Handbol y Gimnasia Ritmica, 1 Gimnasio
para Danza Ritmica y Folclore, 1 sala de Musculacion,
1 cancha iluminada para Hockey Patin y areas verdes
para actividades recreativas y deportivas variadas y
con toda la implementacion requerida para la practica
de los deportes senalados.

EXTENSION
. _______________________________________________________________________________________]

La Direccion de Extensién y Comunicaciones de la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion
promueve y apoya iniciativas culturales a través de su
Concurso Anual de proyectos de Extension para académi-
cos y estudiantes. Ademas desarrolla permanentemente
actividades artistico-culturales para la comunidad, como
obras de teatro, conciertos, exposiciones, lanzamientos
de discos; y encuentros periédicos para estudiantes
sobre temas de interés social, como mesas redondas
y debates.

Organiza también la difusion artistica y cientifica en
dos salas de exposiciones: "Nemesio Antunez” y “Ma-
riano Picon Salas”; y propicia la actividad artistica de
estudiantes tales como el Grupo Teatro “Esperpento”
o el Coro Madrigalistas y el Coro de Estudiantes de
la Umce.

Ademas coordina el conjunto deTalleres de Formacion
y Expresion ofrecidos a los estudiantes de la Umce en
Fotografia, introduccién a la Guitarra Flamenca; Ele-
mentos para la construccion y desarrollo de una politica
educacional chilena; Musicoterapia para el Profesor y
Danza Contemporanea, entre otros cursos.

Asimismo, financia actividades de conjuntos artisticos
y culturales: El Coro Madrigalistas y el Coro de Estudian-
tes de la Umce; el Conjunto Folclérico Danzaméricay el
Conjunto Folclérico de Funcionarios Millahual.

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD:
Carreras Acreditadas

Carreras acreditadas por tres anos y en proceso de
re-acreditacion:

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion

Parvularia

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion

Diferencial en Problemas de Aprendizaje

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion

Diferencial en Trastornos de Audicion y Lenguaje

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion

Diferencial en Deficiencia Mental

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion

General Basica

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Filosofia

eLicenciatura en Educacion C/Mencion Francés y Pe-

dagogia en Francés

eLicenciatura en Educacion en Biologia y Pedagogia

en Biologia y Ciencias Naturales

Carreras acreditadas por cuatro anos y en proceso
de re-acreditacion:

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion

Diferencial en Trastornos de la Vision

eLicenciatura en Educacion C/Mencion en Castellano

y Pedagogia en Castellano

eLicenciatura en Educacién C/Mencién y Pedagogia
en Historia, Geografia y Educacion Civica
eLicenciatura en Educacion C/Mencién en Inglés y
Pedagogia en Inglés

eLicenciatura en Educacién Quimica y Pedagogia en
Quimica y Ciencias Naturales

Carreras acreditadas por cinco anos:

eLicenciatura en Educaciéon C/ Mencion en Aleman y
Pedagogia en Aleman

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Fisica y
Ciencias Naturales

Carrera acreditada por seis anos:
eLicenciatura en Educacion Fisica y Pedagogia en
Educacion Fisica, Deportes y Recreacion

La Carrera de Kinesiologia, acreditada por dos ahos
y en proceso de re-acreditacion.

Carreras Re-acreditadas

eLicenciatura en Educacién y Pedagogia en Artes
Visuales — Dos anos

eLicenciatura en Educacion y Pedagogia en Educacion
Musical — Dos anos

eLicenciatura en Educacion Matematica y Pedagogia
en Matematica C/Mencion —Tres anos

La politica de mejoramiento continuo del proceso
de formacion inicial de docentes, asumida por la Uni-
versidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion,
es una respuesta concreta a la demanda de una mejor
formacién y educacion de ninos, ninas y jovenes de
nuestro pais, asi como el desarrollo de las personas
en diferentes etapas de su vida.

MAYORES INFORMACIONES

Direccion de Planificacion y Presupuesto
Teléfono: (56-2) 2412519
E-mail: planific@umce.cl
Admision y Registro Curricular
Teléfono: (66-2) 2412505
E-mail: admision@umce.cl
Direccion de Investigacion
Teléfono: (566-2) 2412441
E-mail: investi@umce.cl
Direccion de Biblioteca
Teléfono: (566-2) 2412471
E-mail: biblio@umce.cl
Servicios Estudiantiles
Teléfono: (566-2) 2412500
E-mail: sestudia@umce.cl
Servicio de Salud Estudiantil
Teléfono: (66-2) 2412449
E-mail: salud@umce.cl

Avda. José Pedro Alessandri N° 774, Santiago
Casilla Postal 147, Santiago Pagina Web:
http://www.umce.cl




UTEM

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

ANTECEDENTES GENERALES

La Universidad Tecnoldgica Metropolitana, UTEM, fue
creada el 30 de agosto de 1993, bajo el Gobierno de
Don Patricio Aylwin Azdcar. Es una de las universidades
mas jovenes del Consejo de Rectores y, en sus 13 ahos
de existencia, ha logrado un desarrollo sostenido en
su oferta académica, calidad docente, infraestructura
y desarrollo tecnolégico, entre otros aspectos.

Esta casa de estudios superiores es autbnoma, posee
patrimonio propio, es Publica, del Estado y miembro del
Consorcio de Universidades del Estado de Chile.

Hoy cuenta con mas de 16 mil titulados, su matricula
es de 18 mil alumnos promedio, y es la universidad
pionera de Chile en educacioén a distancia, gracias a la
creaciéon de Utemvirtual.

La UTEM se ubica entre las 20 universidades selec-
cionadas por los alumnos con puntajes de excelencia
a nivel nacional. Es la 10° institucién académica con
alumnos AFI, indicador que relaciona el Aporte Fiscal
Indirecto con los mejores puntajes PSU, y esta dentro
de las 20 universidades mas reconocidas del pais.

Es miembro de la Organizacion Interamericana de Uni-
versidades (0.1.U), Unién de Universidades de América
Latina (UDUAL), de la Asociacion de Universidades e
InstitutosTecnolégicos del MERCOSUR -AUTMER vy del
Consorcio Red de Educacion a Distancia (CREAD).

Para el desarrollo de sus actividades académicas y
administrativas, la UTEM cuenta con mas de 58 mil m2,
distribuidos en sus sedes de Santiago y San Fernando;
mas de 90 laboratorios especificos y generales, entre
los que destacan los de Tecnologia, Ciencias Basicas,
Ensayo de Materiales y de Computacion. La Escuela de
Criminalistica posee el mas moderno de los laboratorios
a nivel sudamericano. La UTEM ofrece también a sus
estudiantes bibliotecas; casinos; central de apuntes
y gimnasio techado y multicancha para una variada
oferta deportiva.

Sede Santiago
Casa Central: Dieciocho N° 161, Santiago
Capus Central:
Vidaurre: Vidaurre 1550, Santiago
Dieciocho: Dieciocho 390, Santiago
Vicuna Mackenna: Vicuna Mackenna 477,
Santiago
Campus Providencia: Dr. Hernan Alessandri N° 644,
Providencia ;
Campus Macul: José P. Alessandri N° 1242, Nunoa
Sede San Fernando:Ruta I-50, Kilémetro 3,
San Fernando, VI region.

A sus sedes se agregan las unidades formativas de
Valparaiso y Concepcién. En la VI Regién entr6 en fun-
cionamiento, durante el ano 2007, la nueva sede San
Fernando construida con aportes del Fondo Nacional
de Desarrollo Regional.

A todas las carreras regulares diurnas de la UTEM
se ingresa por la seleccion de la PSU, no obstante lo

anterior, la Universidad cuenta con un sistema de in-
greso especial paraTrabajadores, Artistas y Deportistas
destacados, postulantes con estudios medios en el ex-
tranjero, titulados y egresados de otras Universidades.
Para ese propdsito se cuenta con cupos restringidos en
algunas carreras regulares.

1.- Oferta Académica
2.- Académicos

1.- OFERTA ACADEMICA UTEM

La UTEM cuenta con una amplia oferta académica que
va desde la educacioén presencial a la virtual cubriendo
desde la formacidén técnica al posgrado.

Ofrece 46 carreras de nivel profesional y 8 carreras
técnicas, 31 de ellas con Ingreso PSU (ver recuadro con
lista de carreras). Ademas, cuenta con un sistema de
Ingreso Especial en horario diurno y vespertino en sus
dos sedes y en las unidades formativas de Valparaiso
y Concepcidn. Este ano 2007 cuenta con mas de 15.000
alumnos de pregrado. Durante al ano 2007 se titularon
1486 nuevos profesionales y técnicos de programas
regulares y especiales.

Capacitacion y Postitulos: continuidad de estudios
a través de decenas de programas de capacitacion,
postitulos y diplomas, a través de la Direccion de Ca-
pacitacion y Postitulo.

Magister y Doctorados en alianza con universidades
Europeas

Actualmente dicta 7 programas de Magister propios
y 9 programas de Doctorado en alianza con universi-
dades extranjeras.

Primera Universidad Chilena en Educacion a Dis-
tancia:

Con la creaciéon de la Utemvirtual, la UTEM se con-
virtio en la institucion pionera en Chile en Educacién a
Distancia. La Utemvirtual dicta programas de alto nivel
en el prey el postgrado. Ha estado presente en 22 paises
y ha matriculado a mas de 600 alumnos.

2.- ACADEMICOS

El cuerpo académico de la Utem estd compuesto
por 714 docentes, en distintas jornadas, que en total
representan 462.8 Jornadas Completas Equivalentes.
Cerca del 56% de los académicos, jornada completa, de
esta casa de estudios superiores cuenta con grado de
Doctor o Magister. Este cuerpo académico se estructura
de la siguiente forma:

Doctores: 55
Magister: 189
Profesionales: 470
Total: 714

MATRICULA

La matricula de pregrado UTEM al 30 de abril del
2007 arroja los siguientes resultados:

Matricula Total aino 2007: 15.047
Matricula PSU: 7513
Matriculados primer aio 2007 (PSU): 1.456
Postulaciones Totales ano 2007: 8.327

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA ~ ©

Matriculados y titulados segiin area del conocimiento (PSU y/o PAA).

[Areass | Matricula2007 | Titulados 2006

Administracion y Economia 1.690 261
Ciencias Sociales 291 36
Tecnologia 3.945 456
Arte y Arquitectura 1.206 56
Humanidades 67 60
Ciencias Naturales y Matematicas 214 14
Total 1513 853

Datos de matricufa al 30 de abrif de 2007.

DIPLOMA:

Titulados de Programas de Diploma aiio 2006 275
POSTITULO:

Titulados de Postitulo afio 2006 215
POSTGRADOS:

Matricula de Doctorados en convenio con ues. extranjeras 288
Matricula en Programas de Magister 118
Matricula Postgrado e-learning Utemvirtual 443
Total Matricula Postgrado 849

Informacion al 20 de agosto de 2007.

INVESTIGACION

El desarrollo del area de investigacion esta muy ligado a
lainiciativa de impulsar el perfeccionamiento académico,
por lo que la UTEM ha desarrollado diversas iniciativas,
entre las que destacan la generacion de Fondos Con-
cursables, traducidos en recursos propios para financiar
proyectos de investigacion de los académicos a fin de
incentivar y fortalecer el area de investigacion.

También participa de fondos entregados por el Minis-
terio de Educacion y otras instituciones como MECESUP
y FONDEF.

Centro de CartografiaTactil: Realiza importantes aportes
de material didactico para ninos no videntes a escuelas,
fundaciones, organizaciones gubernamentales, etc. El
Centro trabaja en conjunto con el Instituto Panameri-
cano de Geografia e Historia (IPGH) y la Organizacion
de los Estados Americanos (OEA). Todo el material
realizado con estas instituciones ha sido adquirido y
evaluado por escuelas y organismos de ciegos de 18
paises latinoamericanos pertenecientes a la OEA. El
Ministerio de Educacion también ha adquirido el mate-
rial de Mapas Fisicos, Politicos, Densidad de Poblacion,
Vegetacién, Climas, entre otros de Chile, América del
Sur y del Mundo.



Proyecto @lis Tech Net: cofinanciado con la Unién
Europea en sociedad con la Universitat Politécnica
de Catalunya, Espana; University of Bath, Inglaterra;
Universitd degli Studi di Parma, ltalia; Universidad
Tecnoldgica Metropolitana del Estado de Chile, Chile;
Instituto Superior Politécnico José Antonio Echeverria,
Cuba; Universidad Costa Rica, de Costa Rica; Instituto
Politécnico Nacional, México; permitiendo a la UTEM ser
un Polo Tecnolégico en Sudamérica, para el desarrollo
de Agentes Inteligentes en el area de las TIC.

Proyecto Haps: Aeroplataforma, Globo-Antena, como
base de un sistema de Radiocomunicacion Digital para
Redes Inalambricas IP, del fondo competitivo CONICYT,
enmarcado en el programa de innovacién tecnologica
FONDEEF Desarrolla una nueva alternativa tecnolégica,
que permitira servir de distribuidor de senal radioeléc-
trica para comunicaciones digitales en banda ancha,
fija/mévil, de manera rapida, con facil despliegue y
bajo costo.

Programa de Prospectiva e Innovacion Tecnoldgica
UTEM: Centro de investigacion interdisciplinario orien-
tado a la innovacion tecnoldégica mediante el estudio
del impacto de las tecnologias digitales y el desarrollo
de nuevos productos que mejoren la calidad de vida en
las areas de Entorno Inteligentes o inmersivos, Disposi-
tivos de Comunicacion e Informaciéon Movil, Interaccion
Usuario TIC y Diseno Distribuido.

Programa Tecnolégico del Envase: Participa en el
desarrollo de las ciencias y la tecnologias de la espe-
cialidad industrial, productora, convertidora y usuaria
de envases y embalajes.

Programa Pueblos Indigenas e Interculturalidad: Realiza
diversas iniciativas tanto propias como en conjunto con
organismos del Estado, proyectos de desarrollo integral
destinados a poblaciones indigenas y no indigenas,
estudios e investigaciones, capacitacion y certificados
de competencia. Este Centro cuenta con una importante
red externa de profesionales, los cuales desarrollan pro-
puestas concursables para diversas instituciones.

Programa de Investigacion y Desarrollo en Diseno:
Cuenta con mas de 20 anos de experiencia, su funcion
siempre ha sido vincular dindmicamente el Diseno con
empresas y entidades sociales, gubernamentales y/o
privadas en pos del beneficio reciproco y del pais.

Centro de Desarrollo de Tecnologias para el Medio:
Se ocupa en un nivel avanzado de la creacion cultivo
y transmision de conocimientos por medio de la inves-
tigacién basica y aplicada, desempeno de la docencia,
extension en tecnologia, y de la formacion académica,
cientifica, profesional y técnica, orientada preferente-
mente al quehacer tecnoldgico.

Centro de Desarrollo deTecnologias Agroindustriales:
Vincula a la Universidad con su entorno, comunidad y
sectores productivos agroindustriales del pais, mediante
la prestacion de servicios tecnologicos, la transferencia
de innovaciones tecnoldgicas, la difusion de los cono-
cimientos generales.

Centro de Desarrollo Social: Centro Universitario re-
ferencial en el diseno, implementacion y ejecucion de
politicas, programas y proyectos de Desarrollo Social.

BIBLIOTECAS

La UTEM cuenta con un Moderno Sistema de Biblio-
tecas en red, en cada sede a través del cual se accede
a bases de datos internacionales, bibliotecas de otras
universidades, y se conoce en tiempo real, la disponi-
bilidad de textos entre otros usos. Estos servicios se
ofrecen através de seis puntos de atencion distribuidos
en los diferentes Campus de la Institucion.

El sistema de bibliotecas ofrece, ademas, servicio de
acceso a revistas académicas on line, a bases de datos
especializadas y diversas publicaciones electrdnicas.
Actualmente se dispone de acceso a las siguientes bases

de datos: Academic Search Premier, Business Source
Premier, Regional, Business News, Fuente Académica
y ERIC del proveedor EBSCO, las que permiten acceder
a mas de 6.000 revistas de texto completo; OCENET de
Editorial OCEANO; ISI Web of Science y SantiagoTime
entre otros. A todos estos recursos se puede acceder
a través del sitio Web del Sistema de Bibliotecas. La
coleccién del Sistema esta integrada por:

N ° de Titulos monograficos: 19.272
N ° de Volimenes monograficos: 86.724
N ° de Titulos tesis y seminarios: 9.573
N ° de Volimenes tesis y seminarios: 19.146
N ° de Cartas geograficas titulos: 743
N ° de Titulos CD y videos: 528
N ° de Revistas (titulos): 734

Desde el ano 2006, el SIBUTEM cuenta en todas sus
bibliotecas y para préstamos a los usuarios, con tarjetas
de conexion inalambrica, lo que posibilita que los utilicen
en sus propios equipos para acceder a Internet.

Con la finalidad de identificar y acceder a su acervo
bibliografico, el Sistema de Bibliotecas dispone de un
catalogo automatizado y en linea. Este servicio se entrega
mediante el Software Integrado para Automatizacién de
Bibliotecas “Horizonte”

BENEFICIOS ESTUDIANTILES

BENEFICIOS SOCIECONOMICOS

Los alumnos pueden acceder a beneficios Socioecono-
micos Estatales que brinda el Ministerio de Educaciéon
a través del Fondo Solidario de Crédito Universitario
y otras becas. Por su parte, la UTEM destina fondos
propios para financiar y apoyar los estudios de sus
estudiantes a través de diversas becas:

Becas de Pregrado UTEM:

e Beca Universidad Tecnolégica Metropolitana. El
beneficio consiste en el pago del 100% de los derechos
basicos de matricula y del arancel de la carrera, sélo
durante el primer aho de permanencia en la Universidad,
y se otorga en dos casos:

- Alos alumnos de la promocion que hayan obtenido
un puntaje superior a 710 puntos en la PSU, que postulen
en primera opcion ala UTEM y tengan un promedio de
notas de la Ensenanza Media de 6.0 6 superior.

- A los alumnos de la promocidén que postulen en
primera, segunda o tercera preferencia y que hayan
obtenido un puntaje en la PSU, igual o superior a 750
puntos.

e Beca al Mérito Académico: Beca de estimulo para
postulantes de buen rendimiento en el proceso de
admisién. Se otorga sélo por el primer anho a todos
los postulantes de la promocion anterior que hayan
obtenido un promedio en la PSU igual o superior a 700
puntos. Este beneficio consiste en el pago del 50% del
arancel mensual.

¢ Beca Deportistas Destacados: Cubre hasta un 50%
del Valor del Arancel Anual. El postulante debe ingresar
via Deportista Destacado y haber cursado primer ano



de la carrera.

e Beca en dinero. Destinada a aquellos estudiantes
con buen rendimiento académico, situacion socioeco-
ndémica deficiente, para cubrir gastos de materiales
como movilizacion, fotocopias, entre otros.

¢ Becas Ayudas Eventuales. Suma de dinero sin rein-
tegro, que se otorga al estudiante en caso de situacio-
nes de emergencia. Por su naturaleza, los estudiantes
pueden acceder a este beneficio por una vez en el ano.
Y se solicita a la asistente social de la carrera en la que
esté el estudiante

e Beca de alimentacion. Para alumnos con situacion
socioeconomica deficiente. La UTEM cuenta con casinos
habilitados para satisfacer las necesidades de alimen-
tacion de sus estudiantes.

e Beca Cultural. Beca UTEM, otorgada a todos los
participantes de los diferentes Grupos Artisticos, quienes
deben cumplir con asistencia regular a los ensayos.

¢ Becas al Exterior. La Direccién de Relaciones Nacio-
nales e Internacionales orienta e informa a los egresados
de las posibilidades de becas para estudio de postgrado
en el exterior.

BENEFICIOS DE APOYO AL ESTUDIANTE UTEM:

Asesoria legal a los estudiantes

La UTEM cuenta con asesoria juridica para los estu-
diantes con el objeto de orientarlos en la solucion de pro-
blemas legales particulares que pudieran afectarlos.

Servicio Médico y Dental gratuito
Existe atencion médica contando para ello con Servicio
Médico y Clinica Dental debidamente equipados.

Servicios Computacionales

Para apoyar a los alumnos UTEM, en los laboratorios
generales existen kioscos de atencion individual, los que
permiten al estudiante obtener informacion de Docencia,
Aranceles y Bienestar Estudiantil. A través de paginas
Web el alumno accede a informacion individual, donde
puede obtener su historial curricular UTEM vy realizar
inscripciones en linea durante el periodo correspondiente.
También existe para cada alumno: cuenta web/ftp; correo
individual de la UTEM y otras variadas opciones como
foros, galerias de fotos, noticias, musica, descargas de
programas, etc.

Diplomados Complementarios

En las areas de formacion profesional, Comunicacion,
Liderazgo e Inglés, la UTEM ha creado para los alum-
nos destacados de cursos superiores, los Diplomados
Complementarios gratuitos ofreciendo la posibilidad
de perfeccionarse durante el transcurso de la carrera
de pregado. La UTEM es pionera en esta materia entre
las casas de estudios superiores.

Sociedad de Debate

Buscando fortalecer la formacion de profesionales in-
tegrales nace la Sociedad de Debate de la UTEM, creada
por un grupo de alumnos, que gracias a sus proyectos
y el apoyo institucional se convierten en equipo inte-
grante de la UTEM. La Sociedad de Debate de la UTEM,
hoy ocupa un lugar importante frente a sus similares,
destacando por su alta capacidad de competencia, y
organizacién de torneos. Ha obtenido muchos logros

tanto a nivel nacional como internacional en América y
Europa. Los talleres que imparten son gratuitos.

BENEFICIOS POR CONVENIOS NACIONALES
E INTERNACIONALES:

La UTEM ademas de ser miembro de organizaciones
universitarias internacionales, ofrece a sus estudiantes
la posibilidad de participar en diversas actividades en
el Extranjero a través de Intercambio Estudiantil, Giras
de Estudio, Pasantias, Practica Profesional o Investiga-
ciones conjuntas.

Intercambio Estudiantil: Los programas de intercambio
estudiantil, nos han permitido ser receptores de estu-
diantes provenientes de Alemania, Finlandia, Suecia,
Francia y Colombia; correspondiendo a ello a la salida
de estudiantes UTEM a Alemania, Colombia, Estados
Unidos y Republica Dominicana, a la fecha.

Giras de Estudio: La Universidad ha entregado su
apoyo para la realizacion de giras de Estudio de sus
alumnos. En los ultimos anos han viajado delegaciones
a México, Cuba, Argentina, Brasil, Peru, Espana, Francia
y Alemania. Estas giras tienen una duracion de dos a
tres semanas con programas especificos de acuerdo a
cada carrera.

Practicas Profesionales: La UTEM colabora en la ob-
tencion de practicas profesionales para sus estudiantes
en el exterior.

Investigaciones Conjuntas: Constantemente se realizan
investigaciones conjuntas con Universidades e Institu-
ciones de Bélgica, Espana, Brasil, Argentina y México.
En ellas participan nuestros académicos y estudiantes
de los niveles mas avanzados.

Becas al Exterior: La Direccion de Relaciones Nacionales
e Internacionales orienta e informa a los egresados de
las posibilidades de becas para estudio de postgrado
en el exterior.

Convenios: La UTEM cuenta con diversos convenios
con entidades extranjeras y nacionales que facilita
desarrollar su politica de internacionalizacién y su vin-
culacion con el mundo.

DEPORTE RECREACION
Y CULTURA

Deporte

Los alumnos, a través del Servicio de Educacion Fisica,
Deportes y Recreacion de la UTEM, pueden participar
en actividades deportivas de manera recreativa, forma-
tiva y a nivel selectivo en disciplinas como la natacion,
acondicionamiento fisico, basquetbol, futbol masculino
y femenino, rugby, karate, véleibol, tenis de mesa y
judo entre otros.

La mision de este servicio es participar activamente
en el proceso educativo de los estudiantes, potenciando
una formacion integral.

Desarrollo Cultural

Contribuyendo a la difusion cultural de la UTEM e
incrementando el desarrollo de habilidades artisticas
y de expresion de sus alumnos, la UTEM cuenta, con
grupos de: Dramaturgia y Literatura, Teatro, Coro, Jazz,
Folclore, Rock y Guitarra. Quienes se integran a estos
grupos tienen la posibilidad de realizar presentaciones,
organizar eventos, ciclos de teatro, encuentros de musica
entre muchas otras actividades.

MAYORES INFORMACIONES

www.utem.cl
56-2 7877500

Para Visitas a Colegios y Preuniversitarios
Fono: 7991201
e.mail: postulantes@utem.cl

Docencia

(2) 787 75 79 Fax (2) 787 75 73
E-mail Direccién de Docencia:
regcurri@utem.cl




PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO

La Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso, fue
fundada el 6 de Agosto de 1924 e inicid sus actividades
académicas el 25 de marzo de 1928 siendo la primera
Universidad de la region de Valparaiso y la cuarta
existente en el pais. Desde sus inicios, ha desarrollado
una ininterrumpida labor docente, de investigacién y
extension, posiciondndose como una de las institucio-
nes de mayor relevancia del pais. Cuenta con mas de
cien programas de pregrado, postgrado y postitulo, un
cuerpo docente altamente calificado y una matricula
superior a los trece mil alumnos.

La Catolica de Valparaiso fue de las primeras Univer-
sidades del pais en obtener acreditacion institucional
en las areas de docencia de pregrado, docencia de
postgrado, investigacion y gestion estratégica. En esa
misma linea, a nivel nacional, lidera la acreditacién de
carreras de pregrado con un 88% de programas acredi-
tados, y a nivel de postgrado, posee la mayor cantidad
de programas acreditados en la Region.

Generacion tras generacion se han formado pro-
fesionales y ciudadanos que destacan por su aporte
al desarrollo y crecimiento del pais. Sus egresados
poseen el sello de la formacion valérica institucional,
excelencia académica, competencia para un desempeno
profesional prestigiado, preocupacion constante por
su formacién y actualizacion y capacidad para asumir
tareas en diferentes ambitos y culturas.

La Universidad realiza sus actividades en cuatro
ciudades de laV Region. El Campus Universitario Casa
Central se encuentra estratégicamente ubicado en el
cruce de las principales avenidas que unen las ciudades
deValparaiso y Vina del Mar, cercanas al borde costeroy
al Congreso Nacional. Esta ubicacion es el comienzo del
eje Brasil el cual alberga los mas importantes Centros
Universitarios de nuestra casa de estudios, junto a los
de otras Universidades e Institutos, constituyendo un
barrio universitario.

La Catdlica de Valparaiso estd presente ademas en
las ciudades de Vina del Mar, Quilpué y Quillota, con
Campus Universitarios, con una superficie construida
de 110.000 m?2 En éstos se cuenta con una completa
infraestructura consistente en: salas de clases, salas
multimedia, laboratorios, talleres, salas de seminarios,
bibliotecas, casinos, areas de estar y recreacion, areas
deportivas y oficinas.

Otros componentes de nuestra infraestructura son
la estacion Experimental La Palma, dependiente de
la Facultad de Agronomia en la ciudad de Quillota y
la estacién de Piscicultura de Rio Blanco en el sector
cordillerano de laV Region. Ademas existe una base de
operaciones en la Isla de Juan Fernandez y una casa
taller en la ciudad de Puerto Montt.

La Universidad se encuentra implementando un Plan
Maestro de Infraestructura que le permitira reordenar todos
sus activos patrimoniales manteniendo su compromiso

con el desarrollo de la Regidn. Parte importante de este
Plan lo constituye el futuro Campus Curauma, superficie
de 18 hectareas de terrenos. En el lugar se instalaran un
moderno campo deportivo y centros de innovacion y
desarrollo tecnoldgico.Tendra una conectividad 6ptima,
pues esta ubicado muy cerca de la ruta 68 a 10 minutos
de Valparaiso y a una hora de Santiago.

El cuerpo académico de la Pontificia Universidad Ca-
télica de Valparaiso estd compuesto por 1.097 docentes,
quienes de acuerdo al horario de dedicacion que prestan
a la Universidad representan 510 Jornadas Completas
Equivalentes, en lo que se refiere a las siguientes ca-
tegorizaciones:

Doctor Magister Profesionales Total
188 162 160 510

En el proceso nacional de admision 2007, la Catolica
de Valparaiso recibioé postulantes provenientes de todo
el pais, matriculando a un total de 2.828 alumnos en
primer ano.

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

Area Matricula 2007 Titulados 2006
Agropecuaria y Ciencias del Mar 1.176 104
Arte y Arquitectura 825 106
Ciencias Naturales y Matematicas 1.381 115
Ciencias Sociales 1.796 190
Derecho 675 38
Humanidades 1.300 116
Educacion 1.002 146
Salud 326 31
Tecnologia 4.436 455
Total 12,917 1.301
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO ANO 2007: 668
POSTGRADUADOS ANO 2006: 89
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULO ANO 2007: 121
EGRESADOS DE POSTITULO ANO 2006: 301

INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion 2007 vigentes que
desarrolla la Pontificia Universidad Catdlica de Valpa-
raiso estan orientados hacia las siguientes areas del
conocimiento:

Agropecuaria y Ciencias del Mar: 23
Arte y Arquitectura: 12
Ciencias Naturales y Matematicas: 78
Ciencias Sociales: 15
Derecho: 13

Humanidades: 15
Educacion: 07
Tecnologia: 56
Total: 219

Estos 219 proyectos de investigacidon vigentes que lleva
a cabo la Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso
durante el ano 2007 son financiados por: CONICYT
(Fondecyt y Fondef), Comunidad Europea, Institutos y
Centros de Investigacion Nacionales e Internacionales,
instituciones publicas y privadas, y recursos propios.

SISTEMA DE BIBLIOTECA

Los servicios de biblioteca estadn disenados de forma
inteligente, ludica y acogedora, para responder a tu
estilo de aprendizaje. Todas las sedes Universitarias
cuentan con biblioteca con un régimen de estanteria
abierta, las que en su conjunto ofrecen mas de 2.000
puestos de estudio distribuidos en 7000 mt2 de insta-
laciones y via web recibe mas de treinta y dos millones
de visitas al aho.

Ademas de la coleccion fisica que asciende a mas
de un millén de volumenes esta a disposicion de los
alumnos la biblioteca virtual http://agora.ucv.cl, que
permite a nuestros alumnos acceder a recursos de
estudio sin necesidad de trasladarse geograficamente
durante las 24 horas del dia.

La Biblioteca ofrece una amplia gama de servicios,
entre los que se incluye acceso a 5.134 revistas cienti-
ficas y culturales y 37 bases de datos on-line.

Las tesis producidas por los estudiantes de la Univer-
sidad son puestas en Cybertesis, una iniciativa mundial
promovida por la UNESCO que permite que la obra
quede recuperable en Internet. Los servicios de Biblio-
teca Virtual son soportados por 12 servidores y mas de
200 computadores disponibles para tu trabajo en las
bibliotecas. Mayor informacion en http://biblioteca.ucv.
cl, o al teléfono (32) 2273261.

TECNOLOGIAS AL SERVICIO
DE LA VIDA UNIVERSITARIA

Universis

Sistema de informacién para la administracion docente
destinado a facilitar la vida académica de la comunidad
universitaria. En el Sistema Universis nuestros estu-
diantes pueden efectuar su inscripcion de asignaturas,
consultar sus notas, ver horarios y salas, generar certi-
ficados, revisar toda su informacion histérica y realizar
virtualmente todos sus tramites Universitarios, a través
de cualquier computador conectado a Internet.

Aula Virtual

Instancia pedagogica y tecnoldgica destinada a
apoyar la formacién de pregrado y postgrado en las
modalidades semipresencial y virtual. Esta plataforma
tecnologica disponible para todos los ramos que cursan



nuestros alumnos, ofrece un entorno de trabajo virtual
amigable, que cuenta con herramientas digitales de
comunicacion y apoyo a los procesos de aprendizaje,
tales como correo electrénico, foro, avisos, publicacion
de documentos, glosario y autoevaluaciones.

Wi-Fi e Internet

Todas las sedes estan iluminadas de senal inalambri-
ca WI-FI, disponible para conexion gratuita a Internet.
Ademas, la Catodlica de Valparaiso cuenta con una de
las redes de datos mas amplias del ambiente universi-
tario chileno y el mayor ancho de banda de conexidén
a Internet del sistema. Asimismo, la totalidad de los
computadores de sus 16 sedes estan conectados entre
si y con Internet, a través de enlaces de fibra dptica, a
gran ancho de banda.

AYUDAS ESTUDIANTILES

La Pontificia Universidad Catodlica de Valparaiso atien-
de requerimientos del alumnado en lo que se refiere a
situaciones familiares, personales, socioecondmicas y
de salud. Para ello, nuestros estudiantes pueden acceder
a un completo Programa de Ayudas y Servicios.

Los procesos de postulaciéon y asignacion de beneficios
han incorporado el uso deTecnologias de la Comunica-
cién e Informacion, siendo la primera Universidad en
desarrollar un sistema completamente automatizado
para recepcionar postulaciones de los alumnos a todos
los Programas de Ayudas.

La Universidad otorga las siguientes Becas para el
pago del Arancel:

Beca de Honor Rector Rubén Castro: Beneficio que
consiste en la exencion automatica del pago del Arancel
Anualy del Derecho de Inscripcion durante toda la carrera,
a estudiantes de la promocién que obtengan puntajes
nacionales y/o regionales en alguna de las Pruebas de
Seleccion Universitaria (Lenguaje, Matematica, Ciencias,
Historia y/o Ciencias Sociales).

Beca Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso:
Beneficio que consiste en la exencién del pago del
Arancel Anual durante toda la carrera, a estudiantes
de la promocion que provengan de establecimientos
educacionales municipalizados o subvencionados y de
rendimiento sobresaliente. La postulacion a esta beca
se debe realizar durante el mes de octubre a través de
la pagina www.pucv.cl .

Becas al Ingreso Destacado: En cada carrera se otor-
gan becas a los 10 mejores estudiantes seleccionados
de la promociodn y que hayan obtenido un puntaje de
seleccion igual o superior a 650 puntos ponderados. El
beneficio contribuye al financiamiento del primer ano
de la carrera, segun la siguiente distribucion: primer
puntaje: 100% de exencién; segundo: 50% de exencion;
tercero al décimo: 25% de exencion.

Beca Isabel Caces de Brown: Beneficio de asigna-

cién automatica para estudiantes que hayan obtenido
alguna beca ministerial y 100% de beneficio respecto
del arancel de referencia asignado por el Ministerio de
Educacién. La beca cubre la diferencia entre el Arancel
de Referencia y el Arancel de la PUCV.

Durante el ano 2007, la Pontificia Universidad Caté-
lica de Valparaiso favorecio, con ayudas para el pago
del arancel, a un significativo niumero de estudiantes
distribuidos en los siguientes beneficios:

Fondo Solidario de Crédito Universitario: 8.138
Beca Bicentenario: 2.389
Beca Excelencia Académica MINEDUC: 135
Beca Juan Gomez Millas: 210
Beca de Estudiantes Meritorios de Pedagogia: 106
Beca Hijos de Profesionales de la Educacion: 246
Beca de Honor Rector Rubén Castro: 20
Beca P. Universidad Catdlica de Valparaiso: 59
Beca al Ingreso Destacado: 171
Beca Isabel Caces de Brown: 488

Todos los estudiantes matriculados en la Universidad
estan cubiertos por el Seguro Estudiantil PUCV que
consiste en la exencion total del Arancel de la carrera
en la eventualidad de fallecimiento del apoderado sus-
tentador declarado por el alumno.

Adicionalmente la Universidad dispone de un amplio
Programa de Becas de Mantencion: Residencia, Jardin
Infantil, Alimentacién y Estudio.

Detalles sobre los beneficios que ofrece la Pontificia
Universidad Catélica de Valparaiso, se informaran ade-
cuadamente en las publicaciones oficiales del Proceso
de Admision 2008.

VIDA UNIVERSITARIA: DEPORTE,
RECREACION Y CULTURA

En nuestra Universidad ser estudiante, no es solo
asistir a clases. Por eso, cuenta con una amplia oferta
de actividades extracurriculares para desarrollar gus-
tos, intereses y talentos, talleres artisticos culturales,
apoyo a proyectos de gestion estudiantil y talleres de
desarrollo personal.

El Servicio de Asistencia Religiosa de la Pontificia

Universidad Catodlica de Valparaiso tiene como tarea la
evangelizacién, animacion espiritual y Pastoral de toda
la Comunidad Universitaria, otorgando instancias para
la catequesis, retiros, servicios litlrgicos, servicios sacra-
mentales, orientacion espiritual, actividades Pastorales
y sociales que estan en el marco del evangelio.

Cumple funciones de animacion y acogida en cuanto
al servicio de la Comunidad Universitaria, procurando
entregar espacios de escucha, convivencia, oracién y
acogida, extendiendo de esta manera la mision que nos
corresponde como lglesia Madre.

Este es el fundamento que anima la vida del Servicio
y a las diferentes comunidades: Pastoral de Estudiantes,
de Funcionarios, Secretarias, Auxiliares y Profesores.

La Universidad entrega multiples posibilidades de
realizar actividades educativo-fisicas, a las cuales los
alumnos pueden optar libre y gratuitamente de acuerdo
a sus intereses. En acondicionamiento y preparacion
fisica se ofrecen alrededor de 36 cursos semestrales.
El area deportiva cuenta con diversas alternativas que
incluyen, ademas de los deportes tradicionales, defensa
personal, actividades subacuaticas, escalada deportiva,
entre otros. La Universidad dispone de numerosas
instalaciones, salas, gimnasios equipados, canchas,
piscinas y pistas para los diversos deportes.

INTERCAMBIO INTERNACIONAL

La Universidad a través de los Programas Interna-
cionales de Intercambio promueve que nuestros estu-
diantes de pregrado y postgrado realicen actividades
académicas en mas de 250 instituciones de educacion
superior extranjeras con las cuales tiene convenios de
intercambio. Los estudiantes de pregrado en el extran-
jero pueden realizar cursos semestrales, practicas, tesis
y programas de doble titulacion. El ano 2007, mas de
140 alumnos de pregrado efectuaron estadias en uni-
versidades extranjeras, para lo que se les preparé en
cursos intensivos de idiomas (inglés, francés o aleman,
dependiendo del destino). Por otra parte, a la univer-
sidad se integraron éste ano cerca de 750 estudiantes
extranjeros en el contexto de diferentes programas de
intercambio, generando asi un ambiente de diversidad
cultural en nuestras aulas.

Cabe destacar que nuestra Casa de Estudios dispone
de importantes recursos anuales que se destinan a
becas para los estudiantes que postulan al Programa
de Movilidad.

MAYORES INFORMACIONES

Difusion de Pregrado

Avenida Brasil N° 2950, Casilla 4059, Valparaiso
Teléfono: ( 32 ) 2273280 - Fax : ( 32 ) 2273976
E-mail: difusion@ucv.cl

Pagina web: http://www.pucv.cl
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UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

ANTECEDENTES GENERALES
]

La Universidad de Valparaiso fue creada el 12 de fe-
brero de 1981 como organismo de Educacion Superior
autéonomo. Es sucesora de lo que era la sede de la
Universidad de Chile en Valparaiso, haciéndose cargo
de su tradicion académica, intelectual y espiritual, afin-
cada a ese puerto desde 1911, fecha en que se crea por
decreto Supremo el Curso Fiscal de Leyes, el que mas
tarde habria de constituirse en lo que actualmente es la
Escuela de Derecho de la Universidad de Valparaiso.

En todos estos anos la Universidad de Valparaiso ha
recogido el afan intelectual de su comunidad y del pais,
multiplicando sus actividades académicas y profesionales
y creando nuevas fuerzas de desarrollo en la regién.

Desarrolla principalmente su quehacer académico
en la ciudad de Valparaiso y Vina del Mar a través de
9 Facultades, 11 Escuelas, 4 Institutos y 42 Carreras
Profesionales. Las Facultades son las de Humanidades,
de Arquitectura, de Ciencias, de Derecho y Ciencias
Sociales, de Ciencias Econémicas y Administrativas,
de Medicina, de Odontologia, de Ciencias del Mar y
de Recursos Naturales, y la de Farmacia. En cuanto
a las Escuelas, éstas son las de Arquitectura, Disefo,
Construccién Civil, Derecho, Trabajo Social, Auditoria,
Ingenieria Comercial, Enfermeria y Obstetricia, Medicina,
Psicologia y Odontologia. Por ultimo, los cuatro Institutos
de que consta la Universidad son los de Matematicas
y Fisica, Ciencias Bioldgicas y Quimicas, Filosofia y el
de Historia y Ciencias Sociales.

En sus 249.118 m? de terreno tiene 103.611 m? de
edificaciones con 227 salas de clases, 5 multicanchas,
302 laboratorios, 20 bibliotecas, 16 auditorios, y 23
casinos y cafeterias.

La Universidad de Valparaiso, también desarrolla
Programas Descentralizados de Pregrado y Postgrado,
en distintas ciudades del pais y del extranjero, activi-
dades dictadas a peticion expresa de la comunidad
interesada.

La Universidad de Valparaiso mediante Acuerdo

N° 22 de fecha 4 de Enero de 2005, esta acreditada en
sus areas de Gestion Institucional, Docencia de Pregrado,
Infraestructura y Servicios de Apoyo, por la Comisién
Nacional de Acreditacion de Pregrado (CNAP), hasta el
4 de Enero de 2009.

El cuerpo académico de la Universidad de Valparaiso
estd compuesto por 1.118 docentes quienes de acuerdo
al horario de dedicacion que prestan a la Universidad,
representan 549 Jornadas Completas Equivalentes
distribuidas en las siguientes categorizaciones:

Doctor Magister Profesionales Total
77 150 322 549

POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 24.905
INGRESO PRIMER ANO 2007: 4.026
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Matricula y titulados de pregrado segin areas del conocimiento.

Areas Matricula 2007 Titulados 2006
Arte y Arquitectura 1.560 61
Ciencias Naturales y Matematicas 812 64
Ciencias Sociales 5.370 438
Derecho 571 31
Humanidades 0 1
Educacion 731 21
Salud 3575 325
Tecnologia 2.486 126
Total 15.105 1.067
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO 2007: 731
POSGRADUADOS EN 2006: 111
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULOS 2007: 708
EGRESADOS DE POSTITULOS EN 2006: 497

INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion 2007 vigentes, que
desarrolla la Universidad de Valparaiso, estan orientados
hacia las siguientes areas del conocimiento:

Agropecuaria y Ciencias del Mar: 14
Arte y Arquitectura: 5
Ciencias Naturales y Matematicas: 49
Ciencias Sociales: 10
Derecho: 0
Humanidades: 3
Salud: 38
Tecnologia: 12
Total: 131

Estos 131 proyectos de investigacién vigentes que
lleva a cabo la Universidad de Valparaiso, durante el
ano 2007, son financiados por FONDEF (7), DIPUV (83),
CORFO (3), FONDECYT (24), FIP (3), FONIS (3), Progra-
ma Bicentenario de Ciencia y Tecnologia (6), y Centros
Regionales de CONICYT (2).

La labor de investigacion de la Universidad de Valparaiso

genera la publicacion de numerosos articulos en revistas
especializadas tanto del pais como del extranjero.

BIBLIOTECA

El acervo de las 17 bibliotecas de la Universidad de
Valparaiso es de: 93.470 ejemplares, 51.249 titulos, 9.423
tesis, 1.972 titulos de publicaciones periddicas en papel
(Incluyen suscripciones activas y discontinuadas) y 6.000
aproximadamente electrénicas, 160 videos, 3 bases de
datos en CD, 170 cartas nauticas, 65 mapas, 190 planos,
36 CD musicales, y 2.501 folletos/apuntes.

Para la aplicacion de las Pruebas de Seleccion Universitaria solamente

’-’ 1 - - - - -
¥/ esta permitido el acceso alos lacales de aplicacion portando:

Cédula de identidad [0 pasaporte]).
Lapiz grafito N2 2.
Tarjeta de ldentificacion.

Goma de borrar.
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BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de Bienestar Estudiantil de la Universidad
de Valparaiso esta orientada a facilitar el desarrollo de
los estudios universitarios de sus alumnos, ayudando
a la solucion de sus problemas socioeconémicos.

Es asi como la Universidad ofrece Becas de Exce-
lencia Académica, Becas para estudiantes de situacion
socioecondmica deficiente, como becas de arancel, becas
de alimentacién, Programas de Préstamos Estudiantiles
y Programas de Atencion Médica y Dental.

Durante el ano 2007 los estudiantes de la Universi-
dad de Valparaiso recibieron la siguiente ayuda para
financiar sus estudios:

Créditos del Fondo Solidario:
9.165 alumnos beneficiados

Becas Bicentenario (ex MINEDUC):
2.089 alumnos becados

Becas Juan Gomez Millas:

285 alumnos becados

Otras Becas:

5.939 alumnos becados

Detalles sobre los beneficios que ofrece la Univer-
sidad de Valparaiso se informaradn en el Documento
Oficial del Proceso de Admision 2008, publicacion del
diario El Mercurio del dia Viernes 02 de Noviembre del
presente ano.
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DEPORTE, RECREACION

Y CULTURA

La Universidad de Valparaiso cuenta con un Depar-
tamento de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion
(DEFIDER), que tiene como propodsito promover y desa-
rrollar la educacion fisica, los deportes y la recreacién
en los alumnos. EI DEFIDER tiene una direccion y cuatro
subdepartamentos: (1) Educacion Fisica (Area Formativa),
(2) Deportes (Area Deportiva), (3) Recreacion, y (4) Area
Investigacion. Actividades que se ofrecen:

Area Formativa: Asignaturas electivas de Educacion
Fisica y Deportes. Todos los deportes son asignaturas.

Area Deportiva: Se participa a nivel Regional y Na-
cional en: Atletismo D-V, Ajedrez D-V, Basquetbol D-V,
Buceo D-V, Futbol D-V, Handbol, Judo D-V, Natacién
D-V, Rugby, Taekwondo D-V, Tenis de Mesa D-V, Tenis
D-V, Véleibol D-V.*

Area Recreativa: Principal actividad, Campeonato
Inter. — Escuelas, donde la Escuela que obtiene mas
puntos se lleva la “Copa Universidad de Valparaiso’ se
participa en 14 competencias en el ano. Ademas, Step,
Aerobica, Aerobox y Pilates.

Area de Investigacion: Unidad de Medicina Deportiva
y Programas de Acondicionamiento Fisico y Salud.

*(D =Damas / V =Varones)
La Universidad de Valparaiso tiene un sistema que

permite el ingreso especial a personas destacadas en
deporte.

.
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Ademas se tiene, a la Direccion de Extensiéon y Co-
municaciones de la Universidad de Valparaiso (DEC),
que tiene como mision: el Desarrollo y fortalecimiento
de la imagen corporativa de la Universidad y del posi-
cionamiento de sus diferentes unidades en los publicos
relevantes, a través de actividades e instancias de difu-
sion del trabajo académico, comunicacion de caracter
promocional y extensidn artistica y cultural; y ademas,
el Desarrollo de procesos efectivos de comunicacion
interna, con el fin de lograr una adecuada coordinacién
de actividades y sentido de pertenencia e identidad.

Sus principales objetivos son: la Comunicacion, difu-
sidon y promocion universitaria; la Comunicacion hacia
publicos internos; y la Extension artistica y cultural.

La DEC apoya el quehacer de su gestion en la Uni-
dad de Extension Cultural y Académica, la Unidad de
Comunicaciones, y la Unidad de Marketing, las que
cubren diversas areas, entre las que se senalan: Sello
Editorial, Sello Discografico, Sala Musicamara, Sala El
Farol, Sala Rubén Dario, Radio Valentin Letelier, Centro
de Estudios Musicales, Conjuntos Musicales, Proyectos,
Prensa, Produccién Audiovisual, Relaciones Publicas,
Sitio Web, Marketing y Publicidad, Promocion Univer-
sitaria, Diseno, y Estudios de Mercado.

MAYORES INFORMACIONES

DIVISION ACADEMICA )
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

Calle Blanco N° 1829, Valparaiso.

Teléfono: (32) 2507909 - Fax: (32) 2507919
Pagina Web: http://www.uv.cl
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UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA

ANTECEDENTES GENERALES

La UniversidadTécnica Federico Santa Maria (USM) fue
fundada en 1926, gracias a la voluntad testamentaria del
visionario innovador empresario y hombre de negocios,
don Federico Santa Maria Carrera, quien quiso dotar a su
pais de un centro de estudios cientificos y tecnoldgicos
para formar profesionales del mas alto nivel.

La USM tiene por misién contribuir mediante la
docencia, la investigacién y la extension a la creacion
de nuevos conocimientos, a su difusién y entrega
universal, como a la formacion humana, cientifica y
profesional de sus alumnos en un marco de excelencia
y de respeto para que éstos, utilizando el conocimiento
de las distintas areas y los altos valores cultivados, sean
capaces de contribuir al desarrollo y mejoramiento de
la humanidad.

La USM es una institucidon de presencia nacional e in-
ternacional estructurada a través de Campus y Sedes:

a) Casa Central, ubicada en Valparaiso, ciudad natal
de don Federico Santa Maria, fue inaugurada en 1931.
Asentada sobre el cerro Los Placeres, frente al Océano
Pacifico, es una ciudadela de arquitectura neogética
que recuerda a las universidades inglesas, con mas
de 68.000 m? edificados, en un entorno de parques y
jardines sobre una superficie de 9,4 hectareas, en las
cuales se integran armonicamente aulas, biblioteca,
laboratorios y talleres, amplios campos deportivos,
teatro, museo, gimnasio y auditorios, piscina y oficinas
administrativas, todo ello dando forma a un Campus
de especial belleza y atractivo, con un grato ambiente
que estimula el estudio, la reflexion, la creatividad y la
actividad académica.

b) A fines de la década del 60, de acuerdo a los planes
de desarrollo de la Universidad, se crearon dos Sedes
para la formacion deTécnicos Universitarios: Sede Vina
del Mar - “José Miguel Carrera’] que cuenta con una
superficie de 17.000 m2 construidos y distribuidos en
16,2 hectareas de terreno, y la Sede Concepcion — “Rey
Balduino de Bélgica’} con una superficie de méas de
16.000 m2 construidos y distribuidos sobre 7,3 hecta-

reas de terreno. En ambos lugares se integran salas
de clases, auditorios, laboratorios y talleres, salones,
gimnasio y canchas deportivas, con atractivos parques
y jardines, buscando proporcionar el mejor ambiente
para estudiantes y profesores.

c) A mediados de los 90, la USM crea el Campus
Santiago, para impartir carreras de Ingenieria y donde,
ademads, actualmente funciona la Academia de Cien-
cias Aeronauticas, innovadora iniciativa que se lleva
a cabo en alianza con LAN. En la comuna de Vitacura,
sobre una superficie de 31.400 m% se despliegan mas
de 11.000 m2, con salas de clases, auditorios, salones
y laboratorios.

d) En 1996, se crea el Campus Guayaquil, en Ecuador, el
cual funciona bajo la supervisién académica de la USM.
Actualmente se imparten carreras de pre y posgrado en
las areas de la ingenieria, la economia y el disefo.

Después de tres cuartos de siglo, la USM se ha
consolidado como una de las mejores instituciones
universitarias del pais, acreditada por 6 afhos, con un
reconocido prestigio internacional, aportando al desa-
rrollo humano a través de la formacién de profesiona-
les integrales y proyectos de vanguardia e innovacién
cientifica y tecnoldgica en los diversos campos del
conocimiento universal.

La Institucién, dentro de su quehacer académico,
imparte carreras en las areas de Tecnologia, Ciencias
Sociales, Arte y Arquitectura y Ciencias Naturales y
Matematicas en la Casa Central y Campus Santiago.
En las Sedes, su quehacer esta orientado al area de la
Tecnologia.

El cuerpo académico de la Universidad Técnica Fede-
rico Santa Maria estd compuesto por 736 profesores,
quienes, de acuerdo a su dedicacion horaria, representan
385,6 jornadas completas equivalentes, distribuidos en
las siguientes categorias:

Doctor Magister Profesionales Total
Casa Central y

Campus Santiago:  108,5 63,4 86,2 258,1
Sede Viiia del Mar: 0,7 20,2 56,2 771
Sede Concepcion: 0,6 23,4 26,4 50,4
Total: 109,8 107,0 168,8 385,6

POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 24.598
INGRESO A PRIMER ANO 2007: 2.636
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Matricula y titulados de pregrado segin areas del conocimiento.

[ CasaCentral | Matricula2007 | Titulados 2006

Arte y Arquitectura 281 24
Ciencias Naturales y Matematica 22 1
Ciencias Sociales 179 31
Tecnologia 4759 383
Total 5.241 439

Campus Santiago Matricula 2007 Titulados 2006

Ciencias Sociales 191 29
Tecnologia 1.747 103
Total 1.938 132
Tecnologia 2.608 407
Total 2.608 407

Sede Concepcion Matricula 2007 Titulados 2006

Tecnologia 1.221 436

Total 1.221 436
MATRICULA GLOBAL PREGRADO ANO 2007: 11.008
TOTAL DE TITULADOS Y GRADUADOS ANO 2006: 1.414
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO ANO 2007: 802
POSTGRADUADOS ANO 2006: 162
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULO ANO 2007 725
EGRESADOS DE POSTITULOS ANO 2006: 328
MATRICULA TOTAL UNIVERSIDAD ANO 2007: 12.535

TOTAL TITULADOS, GRADUADOS Y POSTITULADOS ANO 2006: 1.904

SEDES DE RENDICION
PRUEBAS ELECTIVAS
DATOS PERSONALES

HASTA EL 19 DEOCTUBRE
Las personas que por algun motivo deseen madificar sus pruebas electivas,

sedes y/o datos penrsonales ingresadas enlainscripcion para las PSU, tienen &

plazo hastael miércoles 19 de octubre. 8

Después de esta fecha, no sera posible realizar cambios:




INNOVACION TECNOLOAGICA
Y EMPRENDIMIENTO

El desarrollo de la investigacion cientifica y tecnologi-
ca, el emprendimiento y la innovacion constituyen una
preocupaciéon fundamental para la USM. En este marco,
en la Institucion se han creado diversos y variados
centros como agentes de convergencia y dinamismo.
Destacamos los siguientes:

a) Centro de Biotecnologia “Dr. Daniel Alkalay Lowit’
cuyo objetivo es impulsar la investigacion y el desa-
rrollo del area en la USM e implementar alianzas con
impacto estratégico.

b) Centro Integrado de Manufactura y Automatizacion
(CIMA), cuyo objetivo es constituirse en un polo de
desarrollo y transferencia tecnoldgica hacia la industria
en sus areas de competencia.

¢) Centro de Innovacion en Productos (CI+P), en el
que la misidn es abordar la innovacién en situaciones
de diseno e ingenieria asociadas al producto.

d) Centro de Estudios e Investigacion en Infraestructura
(CEIll), el que tiene un rol articulador entre los sectores
privado y estatal, referido a las obras publicas de infra-
estructura, con énfasis en topicos relativos a la gestion
en general, y al planeamiento, diseno, construccion y
explotacion, en lo especifico.

e) Instituto Internacional para la Innovacién Empresarial
(3IE), se propone fortalecer y desarrollar los elementos
de esa area, siendo punto de contacto con las diver-
sas entidades que se desempenan en el ambito de la
economia y las nuevas tecnologias, con énfasis en la
incubacién y generacién de empresas.

f) Escuela de EmprendimientoTecnologico “Columbus’
la que busca ser un agente de transformacién hacia
una cultura de emprendimiento y creacion de empresas
tecnoldgicas, para lo que desarrolla y potencia capaci-
dades, habilidades y motivaciones emprendedoras de
los estudiantes de pre y postgrado. Asociada a SIFE
(Students in Free Enterprice), ha obtenido por 3 afhos
consecutivos el primer lugar en la Competencia Nacional
Interuniversitaria de Gestiéon y Emprendimiento.

g) USM S.A,, iniciativa que busca apoyar al mundo
empresarial fortaleciendo empresas productivas, mediante
la incorporacion de tecnologia, gestion y articulacidon
de financiamiento.

INVESTIGACION

Los 174 proyectos de investigacion vigentes en el ano
2007 que desarrolla la Universidad Técnica Federico
Santa Maria estan orientados hacia las siguientes areas
del conocimiento:

Ciencias Naturales y Matematica: 69
Tecnologia: 98

Educacion: 7
Total: 174

El financiamiento de los proyectos de investigacion
corresponde a FONDEF y FONDECYT, Fundacion Andes
y Comunidad Europea y la propia USM, entre otros.

La tarea de investigacion, inserta en la mision de la
USM, contribuye a mejorar la docencia y crear nuevo
conocimiento, ademas de generar numerosas publi-
caciones en revistas especializadas de la comunidad
cientifica y la solicitud de patentes de invencion, en
Chile y el extranjero.

DEPORTE, RECREACION
Y CULTURA

El objetivo de la USM es la formacion de profesio-
nales que posean herramientas para liderar equipos
y desarrollar iniciativas creativas e innovadoras, con
sensibilidad hacia su entorno sociocultural, complemen-
tando su excelencia y competencia en sus respectivas

disciplinas.

Es por ello que el arte, la cultura, el deporte, los idio-
mas, la musica y el trabajo social, son parte sustantiva
de la educacion del plantel. Los alumnos tienen la po-
sibilidad de canalizar sus habilidades e inquietudes a
través de varias areas, desarrollando y experimentando
la capacidad de trabajar en equipo, el emprendimiento,
la asertividad, la creatividad y el espiritu solidario.

Se fomenta y promueve la realizacion de actividades
artisticas de trascendencia nacional e internacional,
como temporadas musicales, ciclos de cine, presenta-
ciones teatrales, exposiciones pictéricas, opera, jazz y
folklore. El Aula Magna de la Casa Central, inaugurada
en 1941, y otros recintos ubicados en los demas cam-
pus y sedes, reciben cada ano a las méas destacadas
companias musicales, teatrales y artistas de diversas
nacionalidades. Asimismo, la USM organiza y acoge a
una serie de seminarios, talleres y charlas, en el dambito
cientifico, tecnologico, artistico y cultural.

Es también importante la labor que cumple la radioe-
misora USM (FM 99.7 MHz - AM 1.450 Khz) creada en



1937, la primera universitaria en el pais y Latinoamérica;
difundiendo las diferentes actividades artisticas, cienti-
ficas y culturales de interés local y nacional.

Junto a las diversas actividades culturales y recreativas,
el deporte forma parte integral en la formacion de los
estudiantes, quienes a través de distintas disciplinas
deportivas desarrollan un espiritu competitivo, discipli-
nado y de trabajo en equipo. Se impulsa fuertemente la
participacion deportiva de sus estudiantes, tanto a nivel
competitivo como educativo y recreativo, disponiendo
de recintos deportivos de primer nivel, tales como:
estadio, gimnasios, multicanchas, canchas de squash
y tenis, dojo de judo, sala de aerobica, sala de maqui-
nas y piscina temperada. En estos recintos se pueden
practicar diversas disciplinas deportivas y recreativas:
acondicionamiento fisico, aerdbica, ajedrez, atletismo,
bailes sociales, basquetbol, buceo, folklore, fotografia,
futbol, gimnasia artistica, handbol, judo, karate, natacion,
rugby, taekwondo, tenis, tenis de mesa y véleibol.

BIBLIOTECA
]

La red de bibliotecas de la USM data desde 1933, con
la mision de apoyar la docencia, la investigacion y la
extension del plantel, ademas de facilitar a la comuni-
dad, el acceso a la lectura y el aprendizaje.

Para ello, La Direccion de Informacion y Documen-
tacién Bibliografica Institucional cuenta con mas 5.200
m2 y mas de 1.100 puestos de estudios, distribuidos
en los campus y sedes,apoyados e integrados a través
del Catalogo Electronico (en Internet) y el préstamo
automatizado de libros.

Su patrimonio consta de méas de 167.000 volumenes y
con mas de 77.000 titulos fisicos, complementados con

una cantidad de recursos electrénicos, libros (mas de
10.000 titulos), revistas (mas de 22.00 titulos), manuales
y bases de datos, a los que se accede desde cualquier
computador en los campus y sedes.

RELACIONES INTERNACIONALES

En 1996, la USM crea la Oficina de Asuntos Interna-
cionales (OAl), para ampliar y consolidar su presencia
en el plano internacional, lo que permite, actualmente.
Tener convenios de intercambio con 75 casas de estu-
dios superiores del extranjero, mas de 100 alumnos
estudiando en Europa, Norte y Sudamérica, mas de
100 alumnos cursando ramos en la USM, ademas de
tener en carreras de pregado un importante nimero de
jovenes provenientes del extranjero.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de bienestar estudiantil de la USM busca
apoyar a los estudiantes en las dificultades de tipo social
o0 econdmico que puedan afectar su vida universitaria.
Esto, en el marco de contribuir a la formacion de pro-
fesionales integrales, ayudando a los estudiantes en su
desarrollo personal y en latoma de conciencia respecto
de la responsabilidad que tienen con la sociedad en la
cual estan inmersos.

Se cuenta con profesionales para enfrentar la pro-
blematica integralmente, en todas las sedes y campus:
asistentes sociales, sicélogos, médicos, odontélogos y
todo el personal de apoyo requerido por los diversos
programas, tales como alimentacion y residencias.

Adicionalmente, la Universidad ofrece becas, premios
y beneficios para incentivar la excelencia académica,
canaliza los aportes de ex alumnos y de empresas contri-

buyentes, engrosando los aportes para el financiamiento
de beneficios para sus alumnos. La USM tiene:

e 6 becas internas

® 16 becas externas

e Servicios de bolsa del trabajo, comedor, policlinico,
servicio médico y dental, asistente social y psicélo-
go.

e Aporte de textos, leasing computacional, préstamo
de notebook, pendrive y calculadora.

Independientemente lo anterior, se canalizan y ad-
ministran los beneficios que ofrece el estado, tales
como créditos y becas, poniéndolos a disposicion de
sus alumnos.

MAYORES INFORMACIONES

Casa Central: Av. Espana 1680, Casilla 110-V,
Valparaiso.

Fonos: Desde red fija: 800 321 504

Desde celulares: (32) 265 4900

Fax: (32) 265 4443.

info@usm.cl

www.usm.cl

Campus Santiago: Avda. Santa Maria 6400,
Vitacura, Santiago.

Fonos: Desde red fija: 800 321 504

Desde celulares (2) 353 1200

Fax: (2) 353 1313.

info.santiago@usm.cl
www.santiago.usm.cl

Academia de Ciencias Aeronauticas: Avda. Santa
Maria 6400, Vitacura, Santiago.

Fonos: Desde red fija: 800 321 504

Desde celulares (2) 353 1334

Fax: (2) 353 1335

aca@usm.cl

www.aca.cl

Sede Vina del Mar: Av. Federico Santa Maria
6090, Casilla 920, Vina del Mar.

Fonos: Desde red fija: 800 201 300

Desde celulares (32) 227 7700

Fax: (32) 227 7711

info.jmc@usm.cl

www.jmc.usm.cl

Sede Concepcion: Alemparte 943, Casilla 457,
Hualpén.

Fonos: Desde red fija: 800 321 504

Desde celulares (41) 240 7500

Fax: (41) 240 7704

info.rbb@usm.cl

www.rbb.usm.cl

Consultas Institucionales:

Fonos: Desde red fija: 800 321 504
Desde celulares (32) 265 4900
info@usm.cl
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UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANTECEDENTES GENERALES

Creada en 1948 con el nombre de Instituto Pedagé-
gico de Valparaiso, la Universidad de Playa Ancha ha
cultivado y ha ensenado desde su origen las disciplinas
vinculadas a la Pedagogia y a las Humanidades. Asi es
como desde su fundacién formé Profesores, Traductores,
Bibliotecodlogos y Comunicadores Sociales en varios
niveles y especialidades. Con una trayectoria de casi
seis décadas y entroncada por alrededor de treinta anos
a la Universidad de Chile, hoy ha ampliado su campo
de accion universitaria y ha obtenido su plena autono-
mia, con el nombre de Universidad de Playa Ancha de
Ciencias de la Educacién, cultivando una amplia gama
de disciplinas en sus cinco facultades, formando no sélo
educadores en todas las especialidades, sino también
ofreciendo programas conducentes a la obtencion de
otros titulos profesionales y grados académicos.

Actualmente, la Universidad de Playa Ancha de Ciencias
de la Educacién, ofrece titulos profesionales en dieciocho
carreras de Pedagogia y en otras tantas carreras tan
variadas como Periodismo, Bibliotecologia, Traduccion,
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Civil Industrial, Inge-
nieria Informatica, Sociologia, Nutricién, Kinesiologia,
Terapia Ocupacional, Geografia, Licenciatura en Arte,
Dibujante Proyectista y Teatro, entre otras.

La Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Edu-
cacion tiene su Casa Central en Valparaiso. Junto a ella
ha concentrado nuevas dependencias en el entorno de
lo que alguna vez se sondé como el barrio Universitario,
en las siguientes direcciones:

Casa Central:

Avda. Playa Ancha N° 850, Valparaiso
Edificio Puntangeles:

Avda. Playa Ancha N° 850, Valparaiso
Edificio Institucional:

Avda. Guillermo Gonzalez de

Hontaneda N° 855, Valparaiso

Facultad de Arte:

Avda. Guillermo Gonzalez de Hontaneda
N° 855, Valparaiso

Facultad de Ciencias Naturales y Exactas:
Avda. Leopoldo Carvallo N° 270, Valparaiso
Direccion de Programas Especiales

y Asistencia Técnica:

Avda. Guillermo Gonzalez de Hontaneda
N° 855, Valparaiso

Direccion General de Investigacion y
Grados Académicos:

Avda. Guillermo Gonzalez de Hontaneda
N° 855, Valparaiso

Centro Latinoamericano para el Desarrollo,
la Educacion y la Cultura:

Avda. Guillermo Gonzalez de Hontaneda
N° 855, Valparaiso .

Ademas, en el Valle de Aconcagua, la Universidad
cuenta con una Sede y un nuevo edificio, ubicados
en la ciudad de San Felipe en calle Benigno Caldera
N° 25 y 341-A.

El cuerpo académico de la Universidad de Playa Ancha
de Ciencias de la Educacion estda compuesto por 533
docentes quienes de acuerdo al horario de dedicacion
que prestan a la Universidad representan 362 Jorna-
das Completas Equivalentes en lo que se refiere a las
siguientes categorizaciones:

Doctor Magister Profesionales Otros Total
47 136 176 3 362
POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 14.943
INGRESO A PRIMER ANO 2007 VIA PSU: 1.441
INGRESO A PRIMER ANO 2007

ADMISION ESPECIAL: 243

U. DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ©

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

Casa Central - Valparaiso Matricula 2007 Titulados 2006

Arte y Arquitectura 475 53

Ciencias Naturales y Matematicas 33 1

Ciencias Sociales 506 56

Derecho 84 n

Humanidades 488 51

Educacion 4.108 839

Salud 513 86

Tecnologia 625 81

Total Casa Central 6.832 1.184

Sede San Felipe Matricula 2007 Titulados 2006

Derecho 55 0

Educacion 965 78

Tecnologia 75 5

Total Sede San Felipe 1.095 83

Total Entidad 1.921 1.267
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO 2007: 130
POSTGRADUADOS ANO 2006: 69
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULO ANO 2007: 37
EGRESADOS DE POSTITULO ANO 2006: 111

INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion 2007 vigentes, que
desarrolla la Universidad de Playa Ancha de Ciencias
de la Educacion, estan orientados hacia las siguientes
areas del conocimiento:

Arte y Arquitectura: 18
Ciencias Naturales y Matematicas: 15
Humanidades: 8
Educacion: 15
Tecnologia: --
Total: 56

Estos 56 proyectos de investigacién vigentes durante
el ano 2007 son financiados por: Direccion General de

Investigacion y Postgrado de la Universidad de Playa
Ancha y FONDECYT.

La labor de investigacién de la Universidad de Playa
Ancha de Ciencias de la Educacion genera la publicacion
de numerosos articulos en revistas especializadas tanto
del pais como del extranjero.

BIBLIOTECA

El Sistema de bibliotecas de la universidad de playa
ancha de ciencias de la educacion cuenta con una bi-
blioteca central y tres periféricas. Su coleccion asciende
a 89.000 libros, 16.500 libros electronicos, 10.000 tesis,
6.867 materiales audiovisuales y 365 titulos de revistas.
Se entregan los siguientes servicios: catadlogo en linea,
servicio de alerta personalizado en linea, consulta a
bases de datos referenciales, tales como: web of science
y bases de datos especializadas a texto completo que
permiten acceder a 13.750 revistas internacionales de
diversas disciplinas. Se dispone ademas de un programa
de “alfabetizacion en informacion” y atencion profe-
sional a las necesidades de busqueda de informacion
de los usuarios.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de Bienestar Estudiantil de la Universidad de
Playa Ancha de Ciencias de la Educacion esta orientada
a facilitar el desarrollo de los estudios universitarios
de sus alumnos ayudandolos en la solucion de sus
problemas mas criticos.

Es asi como la Universidad ofrece Becas de Excelencia
Académica, Becas de Arancel y de Alimentacion para
estudiantes de situacion socioeconémica deficiente,
Programas de Préstamos Estudiantiles y Programas de
Atencion Médica y Dental.

Durante el ano 2007 la Universidad de Playa Ancha
de Ciencias de la Educacién ha otorgado los siguientes
beneficios:

Créditos del Fondo Solidario:
4.666 alumnos beneficiados

OTRAS BECAS:

1.Becas Estatales:

e Beca Bicentenario:

704 alumnos becados.

e Beca Excelencia Académica:
33 alumnos becados.

e Beca ex MINEDUC:

807 alumnos becados.

e Beca Mantencion:

620 alumnos becados.

e Beca Juan Gomez Millas:
39 alumnos becados.

¢ Beca Hijos de Profesionales de la Educ:
99 alumnos becados.

¢ Beca Pedagogica:
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11 alumnos becados.

¢ Beca Indigena:

30 alumnos becados.

* Beca Presidente de la Republica:
262 alumnos becados.

¢ Beca Discapacitados:

3 alumnos becados.

¢ Beca Nuevo Milenio (Carreras Téc.):

20 alumnos becados.

¢ Beca de Reparacion:

3 alumnos becados.

e Beca Junaeb:

1.294 alumnos becados.

2.Becas Externas:
¢ Banco de Solidaridad Estudiantil:
10 alumnos becados.

3.Becas Internas:

¢ Honor:

184 alumnos becados.
¢ Alimentacion:

1.519 alumnos becados.
e Salud:

247 alumnos becados.
¢ Jardin Infantil:

22 alumnos becados.

¢ Funcionarios:

16 funcionarios becados.

¢ Hijos Funcionarios y Cargas Familiares:

66 alumnos becados.

e Convenio Prestacion de Servicio:
1 alumno becado.

e Convenio Universidades:

5 alumnos becados.

e Convenio Municipalidades:

5 alumnos becados.

e Seminario de Titulo:

219 alumnos becados.

¢ Artes Graficas:

e
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1 alumno becado.

¢ Ex — Alumnos:

44 alumnos becados.
e Santos Chavez:

1 alumno becado.

4.Beneficios otorgados:

e Servicio Médico — Dental:
9.208 atenciones.

¢ Préstamos de Urgencia:
24 alumnos becados.

e Seguros de Accidentes:
950 alumnos becados.

Detalles sobre los beneficios que ofrece la Univer-
sidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion se
informaran en el Documento Oficial del Proceso de
Admisién 2008.

DEPORTE, RECREACION
Y CULTURA

La practica deportiva y recreativa es incentivada y
desarrollada a través del ballet gimnastico y del Club
de Deportes y Recreaciéon de la Universidad. Destacan
las ramas deportivas de ajedrez, handbol, gimnasia
artistica y ritmica, judo, véleibol, futbol, atletismo y los
talleres recreativos de gimnasia aerdbica, excursionismo,
montanismo, danzas y bailes, acondicionamiento fisico,
musculacion en sala de maquinas y natacién.

La Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacién realiza Temporadas de Conciertos, en forma
periddica, en las que participan grupos artisticos como el
Coro de Camara, Conjunto de Madrigalistas y Cantantes
de Camara, entre otros. Ademas, la institucion tiene
otros elencos estables, entre los que cabe mencionar
los duos de instrumentos, solistas, mimos, estudiantina

y tuna, grupo de teatro, grupos folkloricos, etc.

Por otra parte, la Universidad, a través de sus cinco
Facultades, hace extensién cultural y cientifica dictando
Ciclos de Conferencias, Jornadas de Estudio y Semi-
narios en el &mbito de las Humanidades, la Ciencia, el
Arte y la Cultura, a través de los cuales difunde a la
comunidad su quehacer académico.

MAYORES INFORMACIONES

Rectoria

Avda. Playa Ancha 850, Casilla 34-V, Valparaiso
Teléfono: (32) 2500100 - Fax: (32) 2500496
E-mail: rectoria@upla.cl

Direccion General de Extension
Teléfono: (32) 2500118 — 2500164
Fax: (32) 2283226

E-mail: dge@upla.cl

Direccion General de Docencia
Teléfono: (32) 2500101 — 2500411
Fax: (32) 2500497

E-mail: docencia@upla.cl

Departamento de Seleccion y Admision de
Alumnos

Teléfonos: 800-320001, (32) 2500412 — 2500102
Fax: (32) 2500497

E-mail: admision@upla.cl

Direccion General de Asuntos Estudiantiles
Teléfonos: (32) 2500138 — 2500208

Fax: (32) 2500438

E-mail: dgae@upla.cl

Direccion de Administracion General

del Fondo de Crédito Universitario y Aranceles
Teléfonos: (32) 2500106 y 2500291

Fax: (32) 2500498

E-mail: daranceles@upla.cl

Pagina Web: http://www.upla.cl




ANTECEDENTES GENERALES
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Creada el 26 de Octubre de 1981 producto de la fusion
de las sedes universitarias de la Universidad Técnica del
Estado y de la Universidad de Chile, cuya presencia en
la Region data desde principio de los anos 60.

Desde sus origenes la Universidad deTalca ha tenido
como principal objetivo formar licenciados y profesiona-
les en los diversos campos del saber para atender los
requerimientos del pais y, especialmente, los de la Region
del Maule, accién que hoy extiende a la formacion de
postgrado. Aulas, laboratorios, bibliotecas, estaciones
experimentales, centros tecnolégicos, centros culturales,
radioemisoras, coro, orquesta juvenil, teatro, revistas
cientificas y literarias son algunas de las expresiones
de que ha dispuesto para enriquecer el acervo cultural
de su zona y del pais.

La Universidad tiene un Campus en Talca, uno en
Curico y uno en Santiago, los que en conjunto albergan
una poblacion estudiantil de 7.168 alumnos. Se imparten
carreras de pregrado,programas de postgrado y postitulo
que cubren las areas de: Recursos Naturales, Ciencias
Empresariales, Ciencias Juridicas y Sociales, Tecnologia
Médica, Arquitectura, Psicologia, Ciencias de la Salud
y Ciencias de la Ingenieria.

Para atender a esta poblacion universitaria cuenta con
86.079 m? de construcciones entre aulas, laboratorios,
bibliotecas, gimnasio, campos deportivos (45.945 m?),
salas de estudio, casino, etc. Posee, ademas, alrededor
de 1.300 Ha. de predios agricolas y forestales ubicados
en la region para practicas estudiantiles, investigacion
y extension.

La Universidad deTalca a partir del ingreso 2006, esta
implementando nuevos planes curriculares basados en
competencias, situandola a la vanguardia en Chile en
la actualizacion de la formacion profesional, tal como
lo estan haciendo los paises desarrollados de Europa
y los Estados Unidos. Con esto, se busca desarrollar
nuevas competencias en los futuros profesionales, para
que respondan a los desafios de la globalizaciéon y la
sociedad del conocimiento, mejorando sustancialmente
su empleabilidad.

|
A. Del Cuerpo Académico

El cuerpo académico de la Universidad de Talca esta
compuesto por 343 docentes quienes de acuerdo al
horario de dedicacion que prestan a la Universidad
representan 258 Jornadas Completas Equivalentes en
lo que se refiere a las siguientes categorizaciones:

Doctor Magister Profesionales’ Total
116 106 36 258

TIncluye a 19 (7 JCE) profesionales con especialidad
odontoldgica.

UNIVERSIDAD DE
TALCA

UNIVERSIDAD DE TALCA

Composicion porcentual profesores segun grado
académico

1) Profesores con Postgrado: 86%
2) Profesores con Especialidad Odontoldgica: 3%
3) Profesores con Titulo Profesional: 1%

B. De los Estudiantes

POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 12.099
INGRESO A PRIMER ANO 2007: 1.338

UNIVERSIDAD DE TALCA o

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

Casa Central - Talca Matricula 2007 Titulados 2006

Agropecuaria y Ciencias del Mar 716 108

Arte y Arquitectura 729 8

Ciencias Naturales y Matematicas 0 0

Ciencias Sociales 1.579 205

Derecho 830 17

Salud 1.381 75

Tecnologia 147

Total Casa Central 5.382 513

Campus Los Niches - Curico Matricula 2007 Titulados 2006

Tecnologia 1.176 81

Total Campus Los Niches 1.176 81

Total Entidad 6.558 594
MATRICULA GLOBAL pE POSTGRADO 2007: 886
POSTGRADUADOS ANO 2006: 50

INVESTIGACION
.|

Los proyectos de investigacion 2006 vigentes que
desarrolla la Universidad deTalca estan orientados hacia
las siguientes areas del conocimiento:

Areas del Conocimiento  Externos  Internos Total
Agropecuaria y

Ciencias del Mar 90 2 92
Arte y Arquitectura 1 0 1
Ciencias Naturales

y Matematicas 58 " 69
Ciencias Sociales 4 4 8
Derecho 3 4 7
Humanidades 6 1 7
Educacion 5 0 5
Tecnologia 16 1 17
Salud 7 4 1
Otra 0 0 0
TOTAL 190 27 217

Estos 217 proyectos de investigacion vigentes que lleva
a cabo la Universidad deTalca durante el ano 2006 son
financiados por: FONDOS INTERNOS de la Direccion de
Programas de Investigacion de la Universidad deTalca;
NACIONALES: FONDECYT, FONDEF, FIA (Fundacién
Innovacion Agraria), Comision Nacional de Riego (CNR),
FDI CORFO, FONTEC-CORFO, Ecos-Conicyt, PBCT (Pro-
grama Bicentenario de Ciencia y Tecnologia), FONSAG,
Servicio Agricola y Ganadero (SAG), Fondo Nacional de
Investigacion y Desarrollo en Salud (FONIS), Fundacion
Andes; REGIONALES: CORFO y Malterias Unidas, FNDR
(Fondo Nacional de Desarrollo Regional), Fondo Regional
CONAF, Empresa Privada, Gobierno Regional, Mecesup,




Mineduc. Fondos Internacionales.

A través de la investigacién, la Universidad de Talca
genera conocimientos que se publican periédicamen-
te en revistas especializadas tanto nacionales como
internacionales.

BIBLIOTECA

En sus tres campus, las bibliotecas de la Universidad
de Talca cuentan con méas de 137.000 items bibliogra-
ficos, mas de 11.400 suscripciones a bases de datos
internacionales y revistas electronicas, material multi-
medial y virtual.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de Bienestar Estudiantil de la Universidad
de Talca esta orientada a facilitar el desarrollo de los
estudios universitarios de sus alumnos, ayudando a
la solucidon de los problemas que pudiesen interferir.
Es asi como la Universidad ofrece Becas de Excelen-
cia Académica, Becas de Arancel y Alimentacién para
estudiantes de situacion socioecondmica deficiente,
Programas de Préstamos Estudiantiles y Programas de
Atencion Médica y Dental.

Durante el ano 2006 la Universidad de Talca otorgo
los siguientes beneficios:

Crédito Solidario

3.288 alumnos beneficiados
Crédito Institucional

1208 alumnos beneficiados
Beca Bicentenario

803 alumnos becados

La Universidad de Talca realiza, ademas, una impor-
tante labor de difusion cultural a través de sus orquestas
Juvenil e Infantil y de sus coros Sinfénico, de Camara
y de Ninos. Asimismo mantiene un Conservatorio de
Musica para talentos infantiles y juveniles y numero-
sos proyectos de formacion de Orquestas y Coros en
la Region.

Beca Juan Gomez Milla
283 alumnos becados
Beca Hijo Func. Educacion
231 alumnos becados
otras becas

1.710 alumnos becados

Detalles sobre los beneficios que ofrece la Universi-
dad deTalca se informan anualmente en el Documento
Oficial del Proceso de Admisién 2008.

DEPORTE, RECREACION
Y CULTURA

La Universidad de Talca ofrece cursos en acondicio-
namiento fisico, basquetbol, futbol, judo, gimnasia
aerdbica, tenis y véleibol.

Ademas, en la Universidad se practican como depor-
tes recreativos el ajedrez, basquetbol, futbol, gimnasia
ritmica y aerdbica, judo, montanismo, rugby, tenis de
mesa, voleibol, maratdn, baile entretenido, aero box,
pilates, y escalada deportiva.

MAYORES INFORMACIONES

Direccion de Promocion
Linea Gratuita 800 710071

Campus Talca

Avenida Lircay S/N, Tel.: (71) 200479 - (71)
200200

2 norte N° 685, Casillas 721-747, Talca

Campus Curico

Facultad de Ingenieria

Camino a Los Niches Km. 1, Curico
Tel.: (75) 325955

Campus Santiago

Québec N° 415 esquina Condell, Providencia,
Santiago

Tel.: (2) 2091010

Pagina Web: http://www.utalca.cl/
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UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

ANTECEDENTES GENERALES

La Universidad Catolica del Maule es una corporacion
de Derecho Publico, institucion de educacion superior
fundada por el Excelentisimo Senor Obispo de la Diocesis
deTalca, mediante Decreto de fecha 10 de julio de 1991.
Corresponde a una Universidad derivada de la Pontificia
Universidad Catoélica de Chile y por ello sucesora legal
en materias académicas y patrimoniales de la antigua
Sede Regional del Maule de esa Universidad.

Los espacios destinados a la docencia, actividades
recreativas y deportivas y de extension son los si-
guientes:

Superficie total en M2 304.392
Superficie construida en M2 36.105
Superficie total Predios productivos:  1.215 h.

La Universidad tiene dos sedes, ubicadas en Talca
(Campus San Miguel, Casa Central) y Curicé (Campus
Nuestra Senora del Carmen y Campus San lIsidro).
Dispone de varios recintos deportivos, laboratorios
de ciencias y de computacion, bibliotecas, gimnasios,
piscina cubierta y temperada, estadio de futbol y pre-
dios agricolas y forestales. Ademas, posee salones de
conferencias, Centros de Extension en ambas ciudades,
una Clinica Médica (orientada al diagndstico médico,
en ella funciona el Laboratorio Clinico de la red de
salud de la PUC, y cuenta con la mas completa area
de imagenologia de la Regidén, rehabilitacion kinésica
y especialidades médicas), un Laboratorio Enoldgico
de Control y Denominacion de Origen, un Laboratorio
de Investigacion y Control de Materiales, y un Club
Deportivo.

El cuerpo académico de la Universidad Catdlica
del Maule estd compuesto por 515 docentes quienes
de acuerdo al horario de dedicacion que prestan en
la Universidad representan 259 Jornadas Completas
Equivalentes en lo que se refiere a las siguientes ca-
tegorizaciones:

JORNADAS B o

Jornada completa 44 102 18 45 209
1/2 Jornada 4 12 5 13 34
Jornada horas 4 38 122 108 272
Total 52 152 145 166 515
N° jornada completa equivalente| 46 113 37 63 259

POSTULACIONES E INGRESO

POSTULACIONES TOTALES ANO 2007: 9.023
POSTULACIONES EFECTIVAS ANO 2007: 5.841

INGRESO PRIMER ANO 2006: 1.686 (*)
NOTA (*): Pre-grado Diurna = 1.171
Vespertina= 128

Programas Especiales= 387

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE B O

Matricula y titulados de pregrado segiin areas del conocimiento.

Agropecuaria y Ciencias del Mar 176 22
Ciencias Sociales 516 m
Humanidades 13 1
Educacion 1.604 218
Salud 1.003 114
Tecnologia 739 81
Total Casa Central 4.050 541

Sede Nuestra Sra. del Carmen - Curic Matricula 2007 Titulados 2006

Agropecuaria y Ciencias del Mar 353 22
Ciencias Sociales 390 44
Humanidades - -
Educacion 374 63
Total Sede Curico 1117 129
Total Entidad 5.167 676
MATRICULA GLOBAL DE POSTGRADO ANO 2007: 178
POSTGRADUADOS ANO 2006: 11
MATRICULA GLOBAL DE POSTITULO ANO 2007: 357
POSTITULADOS ANO 2006 (CERTIFICADOS): 14
MATRICULA GLOBAL DE LICENCIATURA 2007: 114
LICENCIADOS ANO 2006: 55
MATRICULA GLOBAL DE DIPLOMADOS ANO 2007: 80
DIPLOMADOS ANO 2006 (CERTIFICADOS): 81

INVESTIGACION
. _______________________________________________________________________________________]

Los proyectos de Investigacion que ha desarrollado la
Universidad Catolica del Maule durante el ano 2006, estan
orientados segun las siguientes areas tematicas:

Agropecuarias y Ciencias del mar:

Ciencias naturales y matematica:
Humanidades:

Salud:

Total: 2

0O~

Los anteriores proyectos de Investigacidén desarrollados
durante el ano 2006, son financiados como sigue:

3 proyectos son financiados por FIA, y contraparte
UCM.

2 proyectos son financiados por FONDECYT (Con-
curso Regular)

1 proyecto es financiado por innova Chile
1 proyecto FNDR
1 proyecto financiado por las siguientes Instituciones
en conjunto:

Universidad Catdlica del Maule,

INIA VI y VIl Region,

Universidad de Talca y

CONICYT.
1 proyecto financiado por la Universidad Catodlica del
Maule, en conjunto con la Universidad Austral.
14 proyectos financiados por la Universidad Catdlica
del Maule
1 proyecto Royal Society

BIBLIOTECA

El Sistema de Bibliotecas de la Universidad esta com-
puesto por tres bibliotecas ubicadas en sus Campus de
Talca, Curico y Los Niches respectivamente. Asimismo,
es parte de este sistema el Fondo Literario del Maule,
ubicado en la Villa Cultural Huilquilemu.

El Sistema de Bibliotecas cuenta con una modernay
confortable infraestructura fisica que supera los 2.800
m?, en donde se ofrecen diversos espacios para lectura
y estudio, destacdndose las salas de estudio grupal,
areas equipadas con tecnologias de informacion, la
disposiciéon de material bibliografico en estanteria
abierta, etc. Se cuenta ademas con un sistema integrado
de automatizacion de bibliotecas para la entrega de un
servicio mas rapido y confiable.

El acervo bibliografico del Sistema de Bibliotecas esta
compuesto por una coleccion de 73.627 monografias, 4.820
volumenes de tesis, 233 suscripciones vigentes.

Entre los servicios que se ofrecen se pueden destacar:
Catalogo electronico via web, multibuscador de recursos
de informacion, Préstamo de material bibliografico,
Informacién y referencia, Capacitacion de Usuarios,
Provision de documentos, Acceso a bases de datos
generales y especializadas, Acceso a Internet, Salas
multimedia con una capacidad total de mas de 140
computadores, Servicios de biblioteca virtual, Boletines
informativos, etc.

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

La politica de Bienestar Estudiantil de la Universidad
Catolica del Maule esta orientada a facilitar el desa-
rrollo de los estudios universitarios de sus alumnos
ayudando a la solucion de los problemas que pudiesen
interferir. Es asi como la Universidad ofrece Beneficios
de Continuidad de Estudios, Becas de Alimentacion,
Becas con Prestacion Laboral, Becas de Honor, Becas
de Ayudantia, y Programas de Atencién Médica, Dental,
Psicoldgica y Kinésica.

Durante el ano 2007 la Universidad Catdlica del Maule
otorgo los siguientes beneficios:



Créditos del Fondo Solidario:
3.032 beneficiados

Becas Bicentenario (ex MINEDUC):
807 becados

Beca Juan Gomez Millas:

89 becados

Otras Becas:

2.199 becados

(informacién al 01 de Agosto 2007)

Detalles sobre los beneficios que ofrece la Universidad
Catolica del Maule se informan en el Documento Oficial
del Proceso de Admision 2008 Servicios y Beneficios
Universitarios, publicacidon del diario EI Mercurio del
dia 02 de noviembre del presente ano.

DEPORTE Y RECREACION
]

La Universidad Catolica del Maule ofrece variadas
alternativas a sus estudiantes para realizar la practica
deportiva como parte de la formacion integral de sus
futuros profesionales.

a) Admision Especial: La Universidad Catdlica del
Maule ofrece dos vacantes por carrera a los alumnos
talentosos y destacados en el ambito deportivo de la
region y del pais, para integrar las diferentes selecciones
deportivas que se desarrollan en nuestra Universidad.
Excepcionalmente la carrera de Pedagogia en Educacion
Fisica ofrece ocho cupos por esta via.

b) Deporte Formativo o Generalizado: Se ofrecen
semestralmente diversos talleres deportivos para la
practica libre y voluntaria de los alumnos en diferentes
disciplinas deportivas, con el objetivo de mejorar la
recreacion, la salud y la integracién de la comunidad
universitaria. Estos son: 2 de baile entretenido; 4 de
musculacion; 4 de natacién; 1 de tenis; 1 de futbol
femenino. Asimismo, y con sdélo presentar su creden-
cial universitaria, el alumno puede acceder a material
deportivo y la infraestructura, para realizar actividades
emergentes entre sus companeros de escuela o de in-

tegracién universitaria. Ademas, se ofrecen alternativas
de practica deportiva a los estudiantes de las carreras
vespertinas. Por otra parte, la Coordinacién de deportes
organiza campeonatos internos de futbol, basquetbol,
voleibol, tenis, tenis de mesa, natacion y actividades
masivas, ademas asesora a las diferentes escuelas en
la organizacion de juegos deportivos internos. De igual
modo participa de la Organizacién de eventos nacionales,
patrocinados por FENAUDE con el objetivo de aumentar
la participacion deportiva de la comunidad.

c) Deporte para la Competencia: Existen diversas
selecciones para la participacién deportiva Universita-
ria y Federada, tanto en damas como en varones. Las
disciplinas que se practican son: atletismo, basquetbol,
futbol, gimnasia artistica, gimnasia ritmica, gimnasia
aerobica, natacion, Karate, cross country, tenis de mesa,
escalada tenis y voleibol. Cada fin de ano la Universidad
y la Coordinacion de deportes premian a los deportistas
de cada disciplina.

d) Actividad Fisica en el Curriculum Optativo de
Formacion General: Los alumnos matriculados en la
Universidad Catodlica del Maule optan por adquirir una
certificacion en el ambito de la promocién de la acti-
vidad fisica para la salud y sobre la actividad fisica en
contacto con la naturaleza.

e) Participacion en el Club Deportivo UCM: Los alum-
nos con matricula vigente, podran participar de los
cursos y programas que realice el Club Deportivo de
la Universidad Catolica del Maule, cancelando el 50%
del valor de cada actividad.

Para realizar las actividades, la universidad cuenta con
modernas instalaciones deportivas, entre las cuales se
destacan: piscina temperada de 25 metros con 8 anda-
riveles; estadio con capacidad para 300 personas, que
incluye cancha de futbol empastada y una pista atlética
de arcilla; dos canchas alternativas de Futbol de pasto;
4 gimnasios para las diferentes disciplinas deportivas
(g. artistica, ritmica, aerdbica, véleibol, basquetbol,
tenis de mesa, escalada, handbol, Karate); sala de
psicomotricidad, multicanchas de cemento; cancha de
tenis de arcilla; sala de musculacion; cancha de arena;
parque de acondicionamiento fisico y un circuito de
cross — country.

f) Oficina de actividades extraprogramatica: La Ofici-
na de Actividades Extraprogramaticas, es una unidad
dependiente de la Direccién Estudiantil responsable
de ofrecer actividades complementarias a la forma-
cién académica de los estudiantes, con una amplia y
heterogénea gama de actividades extracurriculares,
a objeto de ayudarles a desarrollar un pensamiento
creativo, mejorar su rendimiento académico, fomentar
la socializacién y ocupacién del tiempo libre en forma
sana y a desarrollar valores y aptitudes.

Oferta Talleres Extracurriculares para Alumnos,
estos talleres son de libre eleccién y un alumno puede
participar de ellos desde Abril a Noviembre durante el
periodo académico, el cupo por taller es de un maximo
de treinta participantes y las inscripciones se realizan a
comienzo de cada semestre en la Oficina de Actividades
Extraprogramaticas.

Visita el sitio web del DEMRE

WWW.DEMRE.CL

Fechas oficiales, documentos técnicos, facsimiles Vé\
mucho mas material disponible a tu disposicion. i




Oferta de los talleres que se
impartiran durante el 2008

Taller de Folclore

Taller de Audiovisuales

Taller de Danza Contemporanea

Taller de Teatro.

Taller de Fotografia.

Taller de Dibujo y Técnicas Mixtas.
Taller de Conjunto Instrumental.
Taller de Guitarra Funcional.

Taller de Canto Popular 1y 2

Taller de Chino Mandarin.

Taller de Danza Recreativa.

Taller de Taichi. ]
Talle de Desarrollo Personal y Danza Arabe

EXTENSION CULTURAL

Con respecto a las Actividades de Extensidn, la
Universidad Catdlica del Maule desarrolla un nutrido
programa cultural- educativo y de extension académica
a lo largo del ano que contempla, actividades en las
areas de teatro, folclor, literatura, musica, artes visuales,
cine, seminarios, conversaciones y debates en torno a

temas de interés regional y nacional. Ademas, brinda
apoyo a las unidades académicas que deseen realizar
actividades de extension dirigidas a un amplio espec-
tro de las comunidades locales, tanto en Talca como
en Curicé.

Para ello cuenta con espacios como la Villa Cultural
Huilquilemu (Monumento nacional), donde anualmente
se desarrolla la Feria del Folclor mas importante de la
region, y el Centro de Extension Nuestra Senora del
Carmen en la ciudad de Curico. Adicionalmente, desde
fines de 2006, la UCM inaugurd con un nuevo Centro
de Extension, ubicado en el corazon de la ciudad de
Talca (3 Norte, 1 y 2 Poniente), que incluye un teatro
multipropdsito, un area para exposiciones monograficas
y salas para cursos de formacion continua.

En Talca - camino a San Clemente - ademas posee
la Villa Cultural Huilquilemu (Monumento Nacional);
casona colonial que forma parte del patrimonio cultural
regional y nacional, donde la Universidad ha realizado
esfuerzos por rescatar las diferentes manifestaciones
culturales que caracterizan a la VIl Region, armonizan-
do su pasado y presente. Para tal efecto, cuenta con
el Museo de Arte Religioso, el Museo de Artesania y
Religiosidad Popular, montajes religiosos, enoteca y
sala de ventas, parque de especies exoticas, restaurante
de comida tipica, sala de literatura regional, salas para
eventos, y recinto descubierto para eventos folcléricos,
entre otros.

CONSEJO EDITORIAL
]

El Consejo Editorial de la UCM es la entidad respon-
sable de las publicaciones institucionales, bajo el sello
Ediciones Universidad Catdlica del Maule (Coleccién
Tabor, Textos de Apoyo a la Docencia), dependiente de la
Vicerrectoria Académica. Por otra parte, es la responsable
de la edicidon y publicacion de Revista UCMaule, revista
de difusion del saber y el conocimiento académico,
cientifico y humanista. Dicho consejo esta presidido por
el Director de Extension (como Coordinador General)
y compuesto por delegados de todas las facultades e
institutos de estudios, ademas de un representante del
Sistema de Bibliotecas.

MAYORES INFORMACIONES

DEPARTAMENTO DE ADMISION

Y REGISTROS ACADEMICOS (DARA)
Teléfono: (71) 203394 (71) 203391
Fax: (71) 203358

E-mail: admision@ucm.cl

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

Avda. San Miguel N? 3605, casilla postal 617, Talca
Carmen N° 684, Curico

Pagina Web: http://www.ucm.cl
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Usach:

Una u

niversidad

comprometida con el deporte

Una de las preocupaciones de la casa de estudios superiores es difundir el deporte entre sus
alumnos y asi mejorar su calidad de vida y su salud.

Con mas de 10 mil metros
cuadrados de terreno destinados
para desarrollar multiples ramas
deportivas como futbol, tenis,
basquetbol, voléibol, natacion,
programas de acondicionamiento
fisico, atletismo, montafismo,
escalada deportiva, judo, karate,
tenis de mesa, gimnasia, ajedrez,
patinaje artistico y carreras en patines
cuenta la Universidad de Santiago
de Chile, que entrega a todos sus
estudiantes cuatro grandes areas
de trabajo deportivo: el recreativo,
cursos coprogramaticos, deporte de
elite y ramas deportivas amateur, con
el objetivo de lograr su formacion
integral. Cada una de estas
disciplinas cuenta con la supervisiéon
especializada de 22 profesores
educacion fisica y entrenadores
altamente calificados.

¢Por qué la Usach se preocupa
por fomentar la practica deportiva?

Para la coordinadora docente
del Departamento de Deportes,
experta en materias recreativas y
profesora de Educacién Fisica de
la Usach, Ma. Loretto Vallejos, “el
deporte es para los estudiantes una
actividad fundamental, ya que les
permite socializar, disminuir el estrés,
mejorar la calidad de vida, utilizar
mejor el tiempo libre, recrearse vy,
finalmente, entrega a los alumnos las
herramientas esenciales del trabajo
en equipo como son la tolerancia y
liderazgo, cualidades que les seran
Utiles para su vida profesional y
personal”

Cabe destacar ademas que los
logros deportivos que ha obtenido la
Usach enorgullecen a la comunidad.
El montanismo es uno de ellos,
donde sobresale el grupo que corond
el Nanga Parbat (8.125 msnm) en
Los Himalayas con Luis Alvarez,
Andrés Jorquera, Adolfo Dell'Orto,
Fernando Millar, Alex Cattan, Jaime
Cartagena y en el pasado reciente al
profesor y guia de montana Claudio
Gélvez, fallecido cuando descendia
del Gasherbrum (8.088 msnm) en
2001.

En Tenis de Mesa sobresalen
Julian Alvear, Nicolas Ubilla, Rodrigo
Opazo, Jorge Szenfeld, Patricio
Silva y Cristidan Carmona y en el
seleccionado femenino, Beatriz
Campillay, Marcela Andrade y Oriana
Palma.

El director del departamento de

Deportes, profesor Sergio Garrido,
subraya que “la Universidad de
Santiago de Chile entrega apoyo en
todos los aspectos a sus alumnos:
académicos, sociales, econémicos,
porque buscamos contar con
equipos fuertes y bien organizados.
También ofrece distintas disciplinas

deportivas. Contamos ademas con
deportes ‘top’, como tenis de mesa,
en damas y varones; las actividades
de alta montana y el basquethol,
damas y varones, entre otros”
Prueba de la importancia que la
Usach da a las actividades deportivas
de los estudiantes, se muestra en

Los alumnos de Usach se han destacado en las diferentes disciplinas deportivas en donde han participado.

el interés de contar con jévenes
sobresalientes en las distintas
disciplinas deportivas. En 2007 se
otorgd becas de alimentacion diaria
a 68 estudiantes y tienen beca de
Excelencia Deportiva (exencion de
arancel anual), otros 18 deportistas
destacados, quienes tienen la opcion

Las instalaciones

En infraestructura deportiva,

la Universidad de Santiago de
Chile tiene una amplia gama de
buenas instalaciones. Cuenta con
recintos deportivos completos y
centralizados, entre los que cabe
mencionar: el estadio Usach,
donde se ubican tres canchas de
fatbol, seis canchas de tenis, un
fronton, tres multicanchas, una
pista atlética, dos zonas de cross
y acondicionamiento fisico, un
muro de escalada, una sala de
musculacion y diagnéstico, una de
ajedrez, 23 camarines, 82 duchas,
78 baiios, un bafo adaptado para
personas con discapacidad y un
casino. También cuenta con tres
gimnasios techados para deportes
colectivos como basquetbol,

tenis de mesa y voléibol, una

sala de musculacion, una zona

de calentamiento, una sala de
diagnéstico, seis camarines, treinta
y cinco duchas, diez bafos y una
piscina temperada (17x8 metros).
Mas de 10.000 m? destinados sélo
al deporte.

de estudiar una carrera —-desde
Medicina a Pedagogia- totalmente
financiada y cuya postulacion se
puede realizar online en www.
usach.cl/docencia/ingresoespecial/
ingresodeportistasdestacados.

¢Y los estudiantes deportistas
son mas sanos?

"Es importante dividir el tema
entre el deporte competitivo o de
elite y el amateur o recreativo. El
primero tiene su propio mundo,
con sus reglas y objetivos y
ciertamente ellos llevan un ritmo de
vida més sano porque asf lo exige
su dedicacion. Gastan horas en
entrenamientos y tienen objetivos
claros, por eso viven ordenadamente,
porque entienden que si sU cuerpo
no descansa lo que debe o circulan
toxicos por él, (alcohol o cigarro),
eso les afecta en su rendimiento.

Por filosofia tienen una vida mas
sana’, responde el Dr. Claudio Pizarro,
psicélogo y académico de la Usach.



